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GIRIS

Hazine ve Maliye Bakanligi ile Strateji ve Biitge Bagkanliginca hazirlanan Cumhurbaskanligi Yillik
Programinda, kamuda stratejik yonetimin uygulama etkinliginin artirilmasi ve hesap verebilirlik
anlayisinin, planlamadan izleme ve degerlendirmeye kadar yonetim dongiisiiniin tiim asamalarinda hayata
gecirilmesi temel amag olarak belirlenmistir. Bu itibarla On Ikinci Kalkinma Planinda, kamu idarelerinde
strateji gelistirme birimlerinin kapasitesinin giiclendirilecegi, kamu idarelerinde i¢ kontrol sistemleri ve i¢
denetim uygulamalarinin etkinliginin gii¢lendirilecegi, i¢ kontrol uygulamalarin gii¢lendirilmesine
yonelik kamu idarelerinin i¢ kontrol sistemlerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi ¢alismalarinin
yayginlastirilacagi belirtilerek bu kapsamdaki tedbirlere iligkin yiiritilecek faaliyetlerden ilgili kamu
kurumlari sorumlu tutulmustur

Universitemiz biinyesinde mevzuata uygun ve etkin isleyen bir kamu mali yonetim sistemi kurmak
ve stirdiiriilebilirligini saglamak iizere i¢ kontrol sisteminin kurum kiiltiiri olarak benimsenmesine ve
gelistirilmesine biiyiik 6nem vermekteyiz.

5018 sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda I¢ kontrol sistemin amaci;

Universitemiz, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yonetilmesini, kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet géstermesini, her
tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesini, karar olusturmak ve izlemek i¢in
diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi edinilmesini, varliklarin kétiiye kullanilmasi ve israfini
onlemek ve kayiplara kars1 korunmasini saglamak olarak belirlenmistir.

I¢ kontrol faaliyetleri yonetim sorumlulugu cercevesinde, dncelikle riskli alanlar dikkate alinarak,
calisanlarin biitiiniinii, mali ve mali olmayan tiim islemleri kapsayacak sekilde mevzuata uygun saydamlik,
hesap verilebilirlik gibi iyi mali yonetim ilkeleri esas alinarak yiiriitiilmektedir. Yoneticiler ile birlikte
tiniversitemiz faaliyetlerinin her diizeyinde gorev ifa eden personelin goriisleri, i¢ ve dis denetim
raporlarindaki degerlendirmeler dikkate alinarak yilda en az bir kez degerlendirmeye tabi tutularak gerekli
onlemler alinmaktadir.

Bu kapsamda hazirlanan raporda, kontrol ortam, risk degerlendirmesi, kontrol faaliyetleri, bilgi ve
iletisim ile gozetim unsurlarindan olusan faaliyetler ve hedefler yer almaktadir. Bununla beraber 6n mali
kontrol ¢ergevesinde harcama birimlerince yapilan islemlerin merkezi biitge kanunu ve diger mevzuat
hiikiimlerine uygunluklarina iligkin verilere, dis denetim raporlarinda yer alan bulgulara da yer verilmistir.

Universitemiz biinyesinde i¢ kontrol sistemine yonelik olarak yapilan tiim faaliyetler, kurumda iyi
yOnetisim sistemi kurmak, stratejik planda belirlenen amag ve hedeflere ulagmada etkinligin saglanmasi ile
i¢ kontrol kurum kiltiriiniin olusturulmasi ve gelistirilmesi hedeflenerek yapilmaktadir.

Universitemizin 2024 yili I¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporu, 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile getirilen mali yonetim sisteminin 6n gordiigii hesap verme sorumlulugu
kapsaminda, ilgili mevzuat gergevesinde iiniversitemizin sorumlu tiim birimlerini kapsayacak sekilde,
universitemiz 2022-2026 Stratejik Plani ile uyumlu olarak Strateji Gelistirme Daire Bagkanligiin
koordinesinde kamuoyuna sunulmak iizere hazirlanmigtir.

Prof. Dr. Recep BENTLI
Malatya Turgut Ozal Universitesi Rektorii




[7a] MALATYA . . 5 )
S5 TURGUT OZAL 2024 YILI iC KONTROL iZLEME VE DEGERLENDIRME RAPORU

MISYON VE ViZYON

Misyonumuz

Malatya Turgut Ozal Universitesi; Ulusal ve Uluslararas1 diizeyde faaliyet gdsteren,
akademik bir kurum olma hedefi ile Ulkemizin istikbali ve istikrar1 i¢in arastiran ve iireten,
diinyadaki gelismeleri yakindan takip eden; bilim teknoloji ve sanat alaninda iiretken, elestirel
diistinmeyi destekleyen mevcut imkanlar ile gerceklestirdigi yeniliklerle insanlia ve dogaya katki
saglamak tiniversitemizin oncelikli misyonudur.

Vizyonumuz
Yiiklendigi sorumlulugun bilincinde olan, iilkemizin beklentileri ve hedefleri dogrultusunda, sonug
odakl1 bilimsel akademik ulusal ve uluslararasi alanda arastirmalarla, bilgi ve yeteneklerini insanlik
ve lilke yararina kullanan, yerelden evrensele, evrenselden yerele farkindalik olusturarak gelecege
yon veren yenilikei bir iniversite olmaktir.

Temel ilke ve Degerler
Yenilikgilik: Malatya Turgut Ozal Universitesi, akademisyen ve 6grencilerine yonelik Ar-
Ge ve egitim dgretim faaliyetlerinde yenilikgilige 6nem verir.

Uretkenlik: Malatya Turgut Ozal Universitesi, toplumun ihtiya¢ duydugu bilginin yani sira
teknolojik {iriin ve hizmet {iretiminde yiiksek performans gostermek iizere i¢ paydaslart motive
eder.

Sorumluluk bilinci: Malatya Turgut Ozal Universitesi, sahip oldugu kaynaklari, cevreye
duyarlilik ve siirdiiriilebilirlik ilkeleri dogrultusunda iilkenin kalkinmasina ve insanligin faydasina
hizmet i¢in kullanir.

Degerlere_saygi:_Malatya Turgut Ozal Universitesi, toplumun manevi degerlerine,
akademinin bilimsel Ozgiirliik ve elestirel yaklasimlarina, yonetim anlayisinda seffaflik,

katilimeilik ve liyakat ilkelerini gdzetmeye deger verir.
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IC KONTROL SISTEMi SORU FORMU SONUCLARI

I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planmin 2024 yili gerceklesmelerinin tamamlanmasiyla
birlikte yapilan ¢aligmalara iliskin degerlendirmelerin analizi sonucu olusturulan degerlendirme raporu;
eylem plan1 hazirlik galigmalarmin basladigi 2023 yilindan bugiine kadar gegen siire zarfinda Universite
icerisinde i¢ kontrol sistemine yonelik algi, farkindalik ve sahiplenme diizeyinin olusup olugsmadiginin,
i¢c kontrol ilke ve esaslarinin kurum personeli tarafindan benimsenip benimsenmediginin ve sistemin

uygulanabilir olup olmadiginin tespiti konusunda yoneticilere fikir verecektir.

Universitemizin amag¢ ve hedeflerine ulasma konusunda i¢ kontrol sisteminin beklenen katkiy1
saglayip saglamadigi hususunun, i¢ kontrol standartlarina uyum cercevesinde degerlendirilmesinde
Kamu i¢ Kontrol Rehberinde yer alan i¢ Kontrol Sistemi Soru Formu kullanilmustir. Tlgili soru formu;
kontrol ortami, risk degerlendirme, kontrol faaliyetleri, bilgi ve iletisim ile izleme boliimlerinden

olugmaktadir. 2024 yili sonunda 29 birim 6z degerlendirmelerini yaparak ilgili formu doldurmuslardir.

I¢ Kontrol Sistemi Soru formunda toplam 70 soru yer almaktadir. i¢ Kontrol Sistemi soru

sayilarinin i¢ kontrol standartlarina gore puan dagilimi asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 1. i¢ Kontrol Sistemi Soru Formu Bilesenleri Soru Dagilim

Kontrol Risk Kontrol Bilgi ve
Ortamu | Degerlendirme Faaliyetleri Iletisim

izleme

Soru formundaki cevap bolimi Evet, Hayir ve Gelistirilmekte olmak Uzere U¢ segenekten
olusmaktadir.

Evet, ilgili soruda s6zi edilen konularin birimde gereken sekilde anlagildigi ve uygulandigi anlamina
gelmektedir.

Hayrr, bu konularin birimin genelinde anlasilmadigi ve hayata gecirilmedigi anlamina gelmektedir.
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Soru formunun degerlendirilmesinde her soru i¢in verilen cevabin puan tiiriinden karsiligi kullanilmstir.
Evet cevabi i¢in 2 puan, Gelistirilmekte cevabi i¢in 1 puan, Hayir cevabi i¢in ise 0 puan iizerinden
degerlendirilme yapilmistir. Soru formunun her boliimil i¢in ayr1 toplam puan ve formun tamamu i¢in de

genel toplam puan hesaplanmustir.

¢ Kontrol Sistemi Soru Formunda toplam 70 soru yer almaktadir. Universitemiz Harcama
Birimleri tarafindan 70 sorunun 70’i cevaplanmustir. Bu dogrultuda 6zdegerlendirme anketi 70 soru
iizerinden hesaplanmis ve maksimum puan 140 olarak belirlenmistir. I¢ Kontrol Sistemi soru sayilarinin
i¢ kontrol standartlarina gore puan dagilimi asagidaki tabloda yer almaktadir. (140 Puan
%100’e karsilik gelmektedir.)

Birimlerimizin degerlendirme puanlari Kamu I¢ Kontrol Rehberine uygun olarak Tablo3’degésterildigi

gibi degerlendirilmistir.

Tablo 2. i¢ Kontrol Sistemi Soru Formu Sonuglarimin Yorumlanmas.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin en diisiik seviyede oldugunun gostergesi. Biraz farkindalik olmakla
birlikte i¢ kontrol mekanizmalarmin heniiz idarede uygulanmadigi anlasilmaktadir. I¢ kontrol
sisteminin kurulmasi igin rehberlik ve yonlendirmede bulunulmasi gereklidir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin diisiik seviyede oldugunun gostergesi. I¢ kontrol sistemine iliskin
farkindalik ve anlayigin bulundugu i¢ kontrol mekanizmalarmin uygulanmasi igin g¢aligmalara
baslandig1 anlagilmaktadir. Ancak ¢alismalarin artarak devam etmesi ve uygulamaya gecilmesi
gereklidir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin orta seviyede oldugunun gostergesi. i¢ kontrol mekanizmalarinin
uygulanmaya basladigi; ancak gelistirilmesi gerektigi anlagilmaktadir.

Ic kontrol sisteminin gelisiminin yiiksek seviyede oldugunun gdstergesi. I¢ kontrol
mekanizmalarinin uygulamasinin yerlestigi anlasiimaktadir. Uygulamanin biraz daha gelistirilmesi
icin neler yapilabileceginin degerlendirilmesi uygun olacaktir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin en yiiksek seviyede oldugunun gostergesi. i¢ kontrol
mekanizmalarinin en iyi sekilde uygulandig1 anlasilmaktadir.
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UNIVERSITESI

Verilerin Analiz Edilmesi
Birimlere soru formu uygulandiktan sonra veriler konsolide edilmistir. Universitemiz, Kamu ig

Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani kapsaminda 2024 yilinda gerceklestirilen eylem ve
faaliyetlere yonelik mevcut durumun tespiti ve analizi, Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi’nde yapilan

siiflandirma ile de uyumlu olacak sekilde degerlendirilmis ve asagidaki sonuglara ulasilmustir.

29 birim tarafindan doldurulan beg bilesene yonelik anket sonuglarina gére en yiiksek ortalama
Izleme bileseni olup %83,74; en diisiik ortalama ise Risk Degerlendirme bileseni olup %679,31

olarak tespit edilmistir.
Ortalama: Tgili tablolarda yer alan ortalama toplami/soru say1st
(Ornek:39,90/24=1,66)

Puan: Ilgili tablolarda birimlerden gelen standart puan toplamui / birim say1si
(Ornek: 1157/29=39,90)

Yeterlilik Duzeyi: Tgili tablolarda yer alan puan ortalama yiizdesi toplami/soru sayist
(Ornek:1.994,83 / 24=83,12)

Tablo 3. i¢ Kontrol Sistemi Soru Formu Bilesenleri Ortalamalar

i¢ Kontrol

Bilesenleri Ortalama Yeterlik Duizeyi

=
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KONTROL ORTAMI STANDARDI

Kontrol Ortamu Bileseni Tablosunun Degerlendirmesi Kamu I¢ Kontrol Rehberinde kontrol
ortami standartlan ile ilgili Etik Degerler ve Diiriistliikk, Misyon, Organizasyon Yapisi ve Gorevler,
Personelin Yeterliligi, Performansi ve Yetki Devri olmak tizere 4 standart belirlenmistir. Degerlendirme
soru formunda bu standartlara yonelik i¢ Kontrol Sisteminin hangi 6l¢iide benimsendigini anlamak adina

24 sorunun sorumlu birimler tarafindan degerlendirilmesi istenmistir.

Kontrol Ortami Tablosu birimler bazinda incelendiginde; 29 birimin eylem plani soru formunun
degerlendirilmesinin istendigi, diizenlenen toplantilar, bilgilendirme amagh ¢alismalar dogrultusunda
hedeflenen katilimci yonetim anlayisimin getirmis oldugu paydas memnuniyeti sayesinde, I¢ Kontrol
Sisteminin Kontrol Ortaminin benimsenmesinde 6nceki seneye gore yiizdelik oranda %1,16 puan artis
saglandigl, Universite genelinde %083,12 gerceklesme oraninda farkindaliga sahip olundugu
anlasilmaktadir. Alman bu sonuglara gore, Universitemizin i¢c kontrol sistemi kontrol ortami
standartlarinin  gelisiminin ylksek seviyede oldugu, i¢ kontrol mekanizmalarinin uygulamasinin

yerlestigi anlagilmaktadir.

Tablo 4. Kontrol Ortamu Standardi Ortalama ve Yeterlilik Duzeyi

Biriminizde Kamu i¢ Kontrol Standartlar1 bilinmekte mi? 1,62 81,03

Biriminizde i¢ kontrol sistemi ve isleyisine iliskin olarak yonetici ve
personelin farkindalik ve sahiplenilmesini arttirmaya yonelik calismalar 1,52 75,86
yurattliyor mu?

Biriminizin her duzeydeki yonetici ve personeli, etik davranig ilkeleri ile bu 1,86 93,10
ilkelere iliskin sorumluluklari hakkinda bilgilendiriliyor mu?

Biriminizin her diizeydeki yonetici ve personeli, etik dis1 davranig

durumunda uygulanacak yaptirimlar hakkinda bilgilendirilmekte midir? 1,83 91,38
Biriminizde vatandasa dogrudan sunulan hizmetlerle ilgili siire ve yontem 138 68.97
konusunda bir standart gelistirildi mi? ' '

Biriminizin tiim is ve islemleriyle ilgili ¢iktilara personelin ve yetkili 1,97 08,28

mercilerin erisimleri saglantyor mu?
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Biriminizde personelin ve birimden hizmet alanlarin degerlendirme, 6neri ve

sorunlarini bildirebilecekleri uygun mekanizmalar (anket, yiiz yiize goriisme,

toplanti, elektronik bagvuru vb.) mevcut mu? Etkin olarak kullaniliyor mu? 1,72 86,21
Biriminizin misyonu yazili olarak belirlenip, duyuruldu mu? 2,00 100
Biriminizin ve alt birimlerin gorev tanimlarina yonelik bir diizenleme 1,90 94,83
(yonerge, genelge, onay vb.) var m1?

Biriminizin her diizeydeki yonetici ve personeli i¢in goérev tanimlart yazili

olarak belirlendi mi? {lgili ydnetici ve personele bildirildi mi? 1,97 98,28
Biriminizin organizasyon semasi gérev dagilimini, hesap vermeye uygun

raporlama kanallarini gdsteriyor mu? 179 89,66
Biriminizin ve alt birimlerin gorevleri, idarenizin ve biriminizin misyonu 1.90 94.83
ile uyumlu mu? ' '
Biriminizde hassas gorevler ve bu gorevlere iliskin prosedurler belirlendi 1,59 79,31
mi?

Biriminizde her diizeydeki yoneticinin, verilen gorevlerin sonucunu 1,55 77,59
izlemesini saglayacak mekanizmalar olusturuldu mu?

Yazili olarak belirlenmis gorevde yikselme usulleri var midir? 1,38 68,97
Biriminizde her gorev icin gerekli egitim ihtiyac1 belirlenerek, bu ihtiyaci 1,62 81,03
giderecek egitim faaliyetleri her y1l planlanarak yiiriitiilmekte mi?

10
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Biriminizin yoneticileri personelin yeterliligi ve performansi ile ilgili olarak
yaptiklar1 degerlendirmeleri ilgili personelle paylastyor mu?

Biriminizde performans degerlendirmesine gore performanst yetersiz
bulunan personelin performansini gelistirmeye yonelik dnlemler aliniyor 1,59 79,31
mu?

Biriminizde yliksek performans gdsteren personel i¢in gelistirilmis ve

uygulanan ddiillendirme mekanizmalari var m? 0,97 48,28
Biriminiz personeline yonelik insan kaynaklart ile ilgili prosediirler (personel
alimy, yer degistirme, iist gorevlere atanma, performans degerlendirmesi vb.) 1,07 53,45
var mi1?
Biriminizde is akis siireglerindeki imza ve onay mercileri belirlendi mi? 1,90 94,83
Biriminizde yapilacak yetki devirlerinin esaslar1 yazili olarak belirlendi mi? 1,83 91,38
Biriminizde yetki devredilecek personel icin asgari gereklilikler(bilgi,
beceri ve deneyim) belirlendi mi? 1,79 89,66
Biriminizde yetki dil li tkinin kull iligkin olarak

Iriminiz yeik1 devredilen personelin, yetkinin Kullanimina 1ligkin olara 1,38 68,97

belli donemlerde yetki devredene rapor vermesine iligkin diizenleme var
mudir?

11
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Tablo 5. Birim Bazinda Kontrol Ortam Standardi Puam ve Puan Ortalamasi (%6)

Kontrol

Kontrol Ortam

Ortam

Birimler Standard: Aciklama

Standardi

Puan
Puam

Ortalama (%0)

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
en yiiksek seviyede oldugunun

. . gostergesi. Ic kontrol
Personel Daire Baskanligi 44 91,67 mekanizmalarinin en iyi sekilde Cok
uygulandig1 anlasilmaktadir. Yiksek

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin

orta seviyede oldugunun
idari ve Mali isler Daire gosterges. ¢ kontrol
. mekanizmalarinin  uygulanmaya Orta
Bagkanligi 33 68,75 o .
basladigi; ancak gelistirilmesi
gerektigi anlasilmaktadir.
I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
Kutiiphane ve orta seviyede oldugunun
Dokiimantasyon Daire 36 7500 gi')sterg,eSL I¢ kontrol
Baskanlig1 ! mekanizmalarinin  uygulanmaya Orta
basladigi; ancak gelistirilmesi
gerektigi anlagilmaktadir.
I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
en yiiksek seviyede oldugunun Cok
Bilgi islem Daire 44 91,67  |gOstergesi. ¢ o komtrolf oy p
Baskanliz: mekanizmalarinin en iyi sekilde

uygulandig anlagilmaktadir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiiksek  seviyede  oldugunun

Saghk Kiiltur ve géstergesi. I¢ kontrol
Spor Daire 40 83,33 mekan}zr.nalarlmn uygulamasinin )
g yerlestigi anlasiimaktadir. Yiksek
Baskanlig Uygulamanin biraz daha
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun
olacaktir.
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Kontrol
Kontrol Ortam
Ortam Standardi
Standardi Puan
Puam Ortalama
(%)

Birimler

.. - I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
Str,ate” Gellstlrfne en yiksek seviyede oldugunun
Daire Bagkanlig 46 95 83 gostergesi. I¢ kontrol Cok

’ mekanizmalarinin en iyi sekilde Yiiksek
uygulandig1 anlasilmaktadir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin

orta seviyede oldugunun

Qs . gostergesi. ic kontrol
Eapl IsBleri(VE lT ve knik 36 75,00 mekanizmalarmm uygulanmaya Orta

are bagkanligl basladigi; ancak gelistirilmesi

gerektigi anlasilmaktadir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yikksek  seviyede  oldugunun

Ogrenci isleri Daire gt')stergesi. I¢ kontrol
Baskanhigi mekangr.nalarlmn uygulamasinin
42 87,50 yerlestigi anlagilmaktadir. Y iiksek
Uygulamanin biraz daha
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun
olacaktir.
I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiiksek  seviyede  oldugunun
gdstergesi. Ic kontrol
mekanizmalarinin uygulamasinin
. . erlestigi anlasilmaktadir.

aneir S"evr‘r‘naye Isletme 41 85,42 %/Jygusla;gnamn ’ biraz daha Yiiksek

Midiirligd gelistirilmesi icin neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun
olacaktir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
en yiksek seviyede oldugunun
gostergesi. I¢ kontrol Cok
mekanizmalarinin en iyi sekilde :

< Yuksek
uygulandig1 anlasilmaktadir.

Mihendislik ve Doga

Bilimleri Fakiiltesi 48 100
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Kontrol
Kontrol Ortam
Ortam Standardi
Standardi Puan
Puam Ortalama
(%)

Birimler

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
orta seviyede oldugunun
Sosyal ve Beseri 36 75,00 gostergesi. Ig kontrol
Bilimler Fakultesi mekanizmalarmin uygulanmaya
basladigi; ancak gelistirilmesi
gerektigi anlasilmaktadir.

Orta

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiiksek  seviyede oldugunun
gostergesi. Ic kontrol
mekanizmalarinin uygulamasinin
yerlestigi anlasilmaktadir. .
89,58 Uygulamanin biraz daha Yiksek
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun olacaktir.

Saglik Bilimleri
Fakltesi 43

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiiksek  seviyede oldugunun
gostergesi. Ic kontrol
mekanizmalarinin uygulamasinin
Sanat Tasarim ve 40 83,33 yerlestigi anlagilmaktadir.
Mimarlik Fakiltesi Uygulamanin ~ biraz ~ daha
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun olacaktir.

Y uksek

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
en ylksek seviyede oldugunun
gOstergesi. ic kontrol K
44 91,67 mekanizmalarimin en iyi sekilde 90
uygulandigt anlagilmaktadir. Yiksek

Tip Fakdltesi
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Kontrol
Kontrol Ortam
Ortam Standardi
Standardi Puan
Puam Ortalama
(%)

Birimler

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiiksek  seviyede oldugunun
gostergesi. Ic kontrol
mekanizmalarinin uygulamasinin
yerlestigi anlagilmaktadir.

Ziraat Fakultesi 38 79,17 Uygulamanin biraz daha| Yuksek
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin

degerlendirilmesi uygun olacaktir.

I¢ kontrol sisteminin geligiminin
yikksek  seviyede oldugunun

gbstergesi. Ic kontrol
mekanizmalarinin uygulamasinin

Sivil Havacilik 42 87.50 yerlestigi anlagilmaktadir. .

Y liksekokulu 1 Uygulamanin biraz daha| YUksek
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin

degerlendirilmesi uygun olacaktir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiiksek  seviyede oldugunun

gdstergesi. Ic kontrol
Yabanci Diller mekanizmalarinin uygulamasinin
Yuksekokulu 37 77.08 {Jerlesltlgl arl;l.asllmaktzdkllr. Y iksek
ygulamanin iraz aha
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun
olacaktir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiksek  seviyede oldugunun

gbstergesi. Ic kontrol
mekanizmalarinin uygulamasinin
Akgadag Meslek 38 7917 yerlestigi anlagilmaktadir. .
Yuksekokulu ' Uygulamanin biraz daha Yksek
gelistirilmesi icin neler
yapilabileceginin

degerlendirilmesi uygun olacaktir.
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Kontrol
Kontrol Ortami
Ortam Standardi
Standardi Puan
Puam Ortalama
(%0)

Birimler Agciklama

. I¢ kontrol sisteminin gelisiminin en
Arapgir Meslek 47 97.92 yiiksek  seviyede  oldugunun Cok
Ytiksekokulu ' gostergesi. Ic kontrol|  \/i1 ok
mekanizmalarinin en iyi sekilde
uygulandig1 anlasilmaktadir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin en
. yiksek  seviyede  oldugunun
Battalgazi Meslek 44 9167 gostergesi. I¢ kontrol Cok

Yiiksekokulu 1 mekanizmalarinin en iyi sekilde Yilksek
uygulandig1 anlagilmaktadir. Ukse

I¢c kontrol sisteminin gelisiminin
Darende Bekir Ilicak orta seviyede oldugunun

Meslek Yiiksekokulu 34 70,83 gostergesi. Ie kontroll ' Orta
mekanizmalarinin  uygulanmaya

basladigi; ancak  gelistirilmesi
gerektigi anlagilmaktadir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin en
Dogansgehir Vahap yiiksek  seviyede  oldugunun
Kuclk Meslek 48 100 gostergesi. I¢ kontrol Cok

Yiiksekokulu mekanizm?larlnln en iyi sekilde Yiiksek
uygulandig anlagilmaktadir.

Ic kontrol sisteminin gelisiminin
. orta seviyede oldugunun
Hekimhan Mehmet gostergesi. ic kontrol
Emin Sungur Meslek 35 72,92 mekanizmalarinin  uygulanmaya Orta
Yiiksekokulu bagladigi; ancak  gelistirilmesi
gerektigi anlasilmaktadir.

i¢ kontrol sisteminin gelisiminin en
ytiksek seviyede oldugunun Cok
Genel Sekreterlik 44 91,67  [gostergest. fe — kontrol  vsek
mekanizmalarimin en 1iyi sekilde
uygulandig1 anlasilmaktadir.
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Kontrol
Kontrol Ortami
Ortamm Standardi
Standardi Puan
Ortalama

Birimler Agciklama

ic kontrol sisteminin gelisiminin
diistik seviyede oldugunun
gostergesi. I¢  kontrol sistemine
iligkin farkindalik ve anlayigin

bulundugu i¢ kontrol
Hukuk 24 50,00 imekanizmalarinin uygulanmast igin e
Misavirligi calismalara baglandigi Digik

anlagilmaktadir. Ancak ¢alismalarin

artarak ~ devam etmesi ve

uygulamaya gecilmesi gereklidir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin

Kale Turizm ve Otel orta seviyede oldugunun
Isletmeciligi Meslek gostergesi. I¢ kontrol
Yiiksekokulu 36 75 mekanizmalarinin ~ uygulanmaya Orta

basladigi; ancak  gelistirilmesi
gerektigi anlagilmaktadir.

ic kontrol sisteminin gelisiminin
yiiksek  seviyede  oldugunun
gOstergesi. ic kontrol
mekanizmalarinin  uygulamasinin
yerlestigi anlagilmaktadir.
Uygulamanin biraz dahal Yuksek
gelistirilmesi igin neler|
yapilabileceginin degerlendirilmesi
uygun olacaktir.

Lisansiistli Egitim
Enstitls 39 81,25

¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yuksek  seviyede  oldugunun
gOstergesi. Ic kontrol
Yesilyurt Meslek mekan%zr'nalarlnm uygulamasinin
Yiiksekokulu 40 83.33 yerlestigi anlasilmaktadir. Y uksek

! Uygulamanin biraz daha
gelistirilmesi icin neler
yapilabileceginin degerlendirilmesi
uygun olacaktir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yikksek  seviyede  oldugunun
gostergesi. ic kontrol
Saglik Hizmetleri 38 7917 mekanizmalarinin uygulamasinin Y Uuksek

- yerlestigi anlasilmaktadir.
Meslek Yuksekokulu Uygulamanin biraz daha

gelistirilmesi icin neler|
yapilabileceginin degerlendirilmesi
uygun olacaktir.
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Tablo 6. Kontrol Ortami Standard Yillara Gore Degisim Tablosu

Soru Sayis1
023 Y1l Gerceklesme
ram Ortalama (%)

(0)

- Akgadag Meslek Yiiksekokulu Ea 48 [ 38 | 79,17 | 79,17 0,00%
.| Arapgir Meslek Yiiksekokulu 24 43 47 | 97,92 | 97,92 | 0,00%
.| Battalgazi Meslek Y iksekokulu 24 43 44 | 9167 | 9167 | 0,00%
.| Bilgi Islem Daire Baskanlig 24 48 44 | 91,67 | 8542 7,32%
. Datende Belr Theal Meslek 24| 48 | 34| 7083 | 8958 | -20,93%
. Dogansehir Vahap Kiigtikc Meslek 2u | 48 48| 100 | 9583 | a35%
!| Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig 24 48 33 | 68,75 || 54,17 | 26,92%
. fale Turizm v Otel ljletmecilig 4| a8 3| 75 | 875 |-1420%
. KUtUpharJe ve Dokumantasyon Daire

Bagkanlig1 24 48 36 75 93,75 || -20,00%
!| Lisansiistii Egitim Enstitiisii 24 48 39 | 8L25 | 7917 | 2,63%
. gllililﬁgilishk ve Doga Bilimleri 24 48 48 100 100 0,00%
i| Ogrenci Isleri Daire Baskanlig 24 48 42 87,5 68,75 || 27,27%
i| Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg1 | 24 48 40 | 83,33 72,92 | 14,28%
.| Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi 24 48 36 75 100 | -25,00%
115 Yabanc: Diller Yiiksekokulu 24| 48 ] 37| 7708 | 9583 | -1957%
126 Yesilyurt Meslek Yiiksekokulu 24| 48 ] 40| 8333 | 8125 | 2,56%
117] Ziraat Fakiltesi 24| 48 ]38 7917 | 7917 | o,00%
.| Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi 24 48 40 | 83,33 | 77,08 8,11%
110] sivil Havacilik Yitksekokulu 24| 48 42| 875 | 7708 | 1350%
i‘ Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii 24 48 41 | 8542 | 81,25 5,13%
. ekian Menmet Emin Sungur 24| 48 | 35| 7292 | 6042 | 20,60%
.‘ Strateji Gelistirme Daire Baskanlig 24 48 46 | 9583 | 91,67 4,54%

|Yap1 Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi | 24 48 36 75 66,67 | 12,49%
.| Personel Daire Baskanlig 24 48 44 || 91,67 | 68,75 | 33,34%
125 sagiik Bilimleri Fakiltesi 24| 48 ] 43 ] 8958 | 8958 | o0,00%
126]| T1p Fakilltesi 24 48 a0 | o167 [ 9375 | -2,22%
127 saghik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu | 24 [ 48 | 38 | 7917 [ 60.42 | 31,03%
128 Genel sekreterlik 24| 48 |44 | 9167 | 000 | o,00%
!| Hukuk Miisavirligi 24 48 24 50 0,00 0,00%
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RiSK DEGERLENDIRME STANDARDI

Risk Degerlendirme Bileseni Tablosunun Degerlendirmesi Kamu I¢ Kontrol Rehberinde Risk
Degerlendirme Standartlar1 ile ilgili “Planlama ve Programlama” ile “Risklerin Belirlenmesi ve

Degerlendirilmesi” olmak ilizere 2 standart belirlenmistir.

Degerlendirme soru formunda bu standartlara yonelik I¢ Kontrol Sisteminin hangi 6lciide
benimsendigini anlamak adina 16 sorunun sorumlu birimler tarafindan degerlendirilmesi istenmistir.
Risk Degerlendirme Tablosu birimler bazinda incelendiginde; 29 birimin eylem plani soru formunun
degerlendirilmesi istendigi, diizenlenen toplantilar, bilgilendirme amagli ¢alismalar dogrultusunda
hedeflenen katilimcr ydnetim anlayisinin getirmis oldugu paydas memnuniyeti sayesinde, I¢ Kontrol
Sisteminin Risk Degerlendirme Standartlari1 Gelisiminin benimsenmesinde 6nceki seneye gore yuzdelik
oranda %5,1 puan artig saglandigi, liniversite genelinde %79,31 ger¢eklesme oraninda farkindaligina
sahip olundugu anlasilmaktadir. Alinan bu sonuglara gére Universitemizin i¢ kontrol sistemi Risk
Degerlendirme standartlar1 gelisiminin yliksek seviyede oldugu, i¢ kontrol mekanizmalarinin

uygulamasinin yerlestigi anlasilmaktadir.

Tablo 7. Risk Degerlendirme Standardi Ortalama ve Yeterlilik Diizeyi (%0)

Performans programinda yer alan hedeflere ulasma diizeyinin 138 68.97
izlenmesive degerlendirilmesine yonelik raporlama prosedurii ' '
belirlendi mi?

Biitge hazirlik siirecinde stratejik plan ve performans 1,34 67,24

programlarina Uyumu saglamaya yonelik prosedir var midir?

Biriminizde yuruttlen faaliyetlerin stratejik plan ve performans
programiyla belirlenen amag ve hedeflerle uyumunu saglamaya 1,45 72,41
yonelik bir prosediir var midir?

Biriminiz tarafindan gérev alaninmiz ¢ergevesinde idarenizin 1,79 89,66
hedeflerine uygun spesifik hedefler belirlendi mi?

Biriminizde, Ust yonetici tarafindan onaylanmig olan risk strateji

belgesi tiim ¢alisanlara duyuruldu mu? 1,66 82,76
Biriminizde risk yonetimine iliskin gérev ve sorumluluklar agik bir
sekilde ve yazili olarak belirlendi mi? 1,79 89,66
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Biriminizde riskler, birim/program ve alt birim/ operasyonel
diizeyinde tespit ediliyor mu? 1,52 75,86

Biriminizde tespit edilen risklerin, muhtemel etkileri ve 1,59 79,31
gerceklesme olasiliklar: 6l¢iilityor mu?

Biriminizde tespit edilen riskler, risk puanlarina (Etki x Olasilik) 1,69 84,48
veya 6nem derecelerine gore dnceliklendiriliyor mu?

Biriminizde tespit edilen riskler uygun araglarla kayit altina 1,62 81,03
alityor mu?

Biriminizde tespit edilen risklere verilecek cevap yontemi 1,21 60,34
belirlenirken fayda-maliyet analizi yapiliyor mu?

Biriminizde tespit edilen risklerin ger¢eklesme olasiliklarinda veya
etkilerinde bir degisiklik olup olmadig1 ya da yeni risklerin ortaya 1,62 81,03
¢ikip ¢cikmadigr belirli periyotlarla gozden gegiriliyor mu?

Risk yonetimi stirecinde personelin katkis1 aliniyor mu? 1,86 93,10

Biriminiz yonetici ve personeli risk yonetimine iliskin gorev ve 1,86 93,10
sorumluluklarinin bilincinde mi?

Biriminizin diger birimlerle ortak yiiriitilmesi gereken riskleri
bulunmasi durumda s6z konusu risklerin ydnetilmesine iliskin 1,72 86,21
olarakilgili birim ile gerekli isbirligi ve iletisim saglaniyor mu?

Biriminizde risk yonetiminden elde edilen deneyimler diger

birimlerle paylasiliyor mu? 1,28 63,79
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Tablo 8. Birim Bazinda Risk Degerlendirme Standardi Puani ve Puan Ortalamasi (%)

Risk
Degerlendir
me
Standardi
Puan (%0)

Risk

Birimler Degerlendir
me
Standardi
Puam

Aciklama

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiksek  seviyede  oldugunun|

Personel Daire géslzergesi. 1 Ic 1 kontrol
< mekanizmalarimin  uygulamasinin|
Bagkanhg 28 87,50 yerlestigi anlasilmaktadir| YUksek
Uygulamanin biraz dahal
gelistirilmesi igin neler|
yapilabileceginin

degerlendirilmesi uygun olacaktir.

I¢c kontrol sisteminin gelisiminin
yuksek  seviyede  oldugunun|

Idari ve Mali isler Daire Igli):lzzz%zzalarmm Iguygulamkgzt;ﬁi

Bagkanhg: 25 78,14 yerlestigi anlasilmaktadir|  YUksek
Uygulamanin biraz daha|
gelistirilmesi igin neler|
yapilabileceginin

degerlendirilmesi uygun olacaktir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiksek  seviyede  oldugunun

o gostergesi. I kontrol
Kutphane ve ) mekanizmalarimn uygulamasinin
Dokimantasyon Daire 2 8125 yerlestigi anlagilmaktadr. Yiiksek
Bagkanligi ! Uygulamanin biraz daha

gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin
Degerlendirilmesi uygun
olacaktir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiiksek seviyede  oldugunun

. gostergesi. I¢ kontrol

Bilgi Islem Daire mekanizmalarinin  uygulamasinin| .

Bagskanhg 29 78,14 yerlestigi anlagiimaktadir| Y UKSeK
Uygulamanin biraz daha
gelistirilmesi icin neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun olacaktir.
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Risk
Degerlendir
me Standardi
Puan (%0)

Risk
Birimler Degerlendir
me
Standardi
Puam

ic kontrol sisteminin gelisiminin
yiksek  seviyede  oldugunun

oOstergesi. Ic kontrol
< R mekanizmalarinin - uygulamasinin
Saghk Kaltar V? Spor 28 8750 yerlestigi anlasiimaktadir. .
Daire Baskanlig1 ! [Uygulamanin biraz daha Ylksek
gelistirilmesi igin neler

lyapilabileceginin degerlendirilmesi
uygun olacaktir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiksek  seviyede  oldugunun

gostergesi. Ic kontrol
Strateji Gelistirme mekanizmalarinin uygulamasinin
Daire Baskanligi yerlestigi anlagilmaktadir.
29 90,63 Uygulamanin biraz daha Yiksek
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin

degerlendirilmesi uygun olacaktir.

ic kontrol sisteminin gelisiminin
yliksek  seviyede  oldugunun

Yapt Isleri ve gOstergesi. ic kontrol
Teknik Daire mekanizmalarinin - uygulamasinin
- yerlestigi anlagilmaktadir.

Baskanlig: 26 81,25 [Uygulamanin biraz daha Yiiksek
eelistirilmesi icin neler

lyapilabileceginin degerlendirilmesi
luygun olacaktir.
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Risk
Degerlendirme
Standardi Puan
0]

Risk
Birimler Degerlendirme
Standardi Puan

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiksek  seviyede  oldugunun
gOstergesi. Ic kontrol
mekanizmalarinin uygulamasinin
yerlestigi anlagilmaktadir.

Ogrenci Isleri ; .
. . 27 84.38 Uygulamanin biraz daha
Daire Baskanhigi 1 gelistirilmesi igin neler Vilksek
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun
olacaktir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiksek  seviyede  oldugunun

Déner Sermaye gésl:ergesi. | ic | kontrol
i mekanizmalarinin uygulamasinin
Isl? tl?e e 26 81,25 yerlestigi anlagilmaktadir. Yiksek
Mudirligh Uygulamanin biraz daha
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun olacaktir.
I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiksek  seviyede  oldugunun
gbstergesi. Ic kontrol
mekanizmalarinin uygulamasinin
.. - yerlestigi anlagilmaktadir.
MUhenq|§llkV? Uygulamanin biraz daha Yiksek
Doga B|I_|m|e“ 29 90,63 gelistirilmesi icin neler
Fakultesi yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun
olacaktir.
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Risk
Degerlendirme
Standardi
Puan (%0)

Risk
Birimler Degerlendirme
Standardi Puan

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin

orta seviyede oldugunun
gostergesi. ic kontrol
Sosyal ve Beseri mekanizmalariin  uygulanmaya
Bilimler Fakiiltesi 21 65,63 bagladigi; ancak gelistirilmesi Orta

gerektigi anlasilmaktadir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yuksek  seviyede oldugunun

5 gdstergesi. Ic kontrol
Saglik mekanizmalarinin uygulamasinin
Bilimleri 26 81,25 yerlestigi anlagilmaktadir. Yuksek
Fakultesi Uygulamamn biraz daha
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin

degerlendirilmesi uygun olacaktir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiiksek  seviyede  oldugunun

gOstergesi. Ic kontrol
mekanizmalarinin uygulamasinin
Sanat Tasarim ve yerlestigi anlagilmaktadir. .
Mimarlik Eakiiltesi 29 90,63 Uygulamanin biraz daha| YUksek
gelistirilmesi icin neler
yapilabileceginin

degerlendirilmesi uygun olacaktir.
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Birimler

Tip Fakdltesi

2024 YILI iC KONTROL iZLEME VE DEGERLENDIRME RAPORU

Risk
Degerlendirme
Standardi
Puan (%0)

Risk
Degerlendirme
Standardi Puam

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiksek seviyede oldugunun
gostergesi. ic kontrol
mekanizmalarinin uygulamasinin
yerlestigi anlagilmaktadir.

28 87,50 Uygulamanin biraz daha | YUksek
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin

degerlendirilmesi uygun olacaktir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiksek  seviyede oldugunun
gostergesi. ic kontrol
mekanizmalarinin uygulamasinin
yerlestigi anlagilmaktadir.

Ziraat Fakiiltesi 26 81,25 Uygulamanin ~ biraz ~ daha| YUKsek
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun olacaktir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
orta seviyede oldugunun

Sivil 23 71.88 gostergesi. ic kontrol

Havacilik ’ mekanizmalarinin - uygulanmaya Orta

Y iksekokul bagladig1; ancak gelistirilmesi

u gerektigi anlagilmaktadir.
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Birimler

Yabanci Diller
Yiuksekokulu

2024 YILI iC KONTROL iZLEME VE DEGERLENDIRME RAPORU

Risk
Degerlendirme
Standardi Puan

0

Risk
Degerlendirme
Standardi Puam

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiiksek  seviyede oldugunun

gostergesi. ic kontrol
mekanizmalarinin uygulamasinin
27 84,38 yerlestigi anlasilmaktadir. | Yijksek

Uygulamanin biraz daha
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin

degerlendirilmesi uygun

olacaktir.

Akcgadag Meslek
Yiiksekokulu

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiiksek  seviyede oldugunun

gdstergesi. Ic kontrol
mekanizmalarinin uygulamasinin
26 81.25 yerlestigi anlagilmaktadir. | Yiiksek

' Uygulamanin biraz daha
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun
olacaktir.

Arapgir
Meslek
Y Uksekokulu

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
en yiksek seviyede oldugunun
32 100 gostergesi. Ic kontrol | Cok

mekanizmalarimin en iyi sekilde | Yiksek
uygulandig anlagilmaktadir.

Battalgazi Meslek
Y Uksekokulu

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
orta seviyede oldugunun
gbstergesi. ic kontrol Orta
29 68.75 mekanizmalarinin uygulanmaya
' basladigi; ancak gelistirilmesi
gerektigi anlagilmaktadir.
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. Risk
a7 Degerlendirme
Birimler Degerlendirme S ta%n dard: Puan
Standardi Puani
ic kontrol sisteminin gelisiminin
yiksek  seviyede  oldugunun
gOstergesi. ic kontrol
mekanizmalarinin uygulamasinin
yerlestigi anlagilmaktadir.
Darende Bekir Uygulamanin biraz daha Orta
Ilicak Meslek 23 71,88 gelistirilmesi icin neler
Yuksekokulu yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun olacaktir.
5 _ I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
Dogansel.l'lr" orta seviyede oldugunun
\Vahap Kuguk gostergesi. Ic kontrol
Meslek 26 81,25 mekanizmalarmim uygulanmaya | Yiksek
Y liksekokulu bagladigl; ancak gelistirilmesi
gerektigi anlagilmaktadir.
I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
) orta seviyede oldugunun
Hekimhan 23 7188 gostergesi. Ic kontrol
Mehmet Emin ' mekanizmalarinin uygulanmaya Orta
Sungur Meslek basladigi; ancak gelistirilmesi
Yiiksekokulu gerektigi anlagilmaktadir.
[ic kontrol sisteminin gelisiminin
yiiksek  seviyede  oldugunun
gostergesi. ic kontrol
Kale Turizm ve testgn anispmakiadr.
Otel Isletmeciligi 29 90,63 Uygulamanin biraz daha | Yiiksek
M__ESIEk gelistirilmesi icin neler
Y Uksekokulu yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun olacaktir.
27
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Risk
Degerlendirme
Standardi Puan

Risk
Birimler Degerlendirme
Standardi Puam

ic kontrol sisteminin gelisiminin

Saglik Hizmetleri orta seviyede oldugunun gostergesi.|  Qrtg
Meslek Yiiksekokulu 22 68.75 [c  kontrol = mekanizmalarmin
’ uygulanmaya  bagladigi;; ancak
gelistirilmesi gerektigi
anlasilmaktadir.

ic kontrol sisteminin gelisiminin
diistik seviyede oldugunun
gOstergesi. ¢ kontrol sistemine
iliskin farkindalik ve anlayisin
bulundugu ic kontrol
mekanizmalarinin uygulanmasi igin
calismalara baslandig1
anlasilmaktadir. Ancak galigsmalarin
artarak ~ devam  etmesi  ve
uygulamaya gegilmesi gereklidir.

Yesilyurt Meslek
Y Uksekokulu 15 46,88

Diisiik

ic kontrol sisteminin gelisiminin
Lisanstistii orta seviyede oldugunun gostergesi.
Egitim Enstitiis 24 7500  |l¢  kontrol - mekanizmalarmmn| gy
uygulanmaya  bagladigi;; ancak
gelistirilmesi gerektigi
anlasilmaktadir.

ic kontrol sisteminin gelisiminin en|
yliksek seviyede oldugunun|
Genel Sekreterlik 32 100 gostergesl. fe —  kontrol p)
mekanizmalarinin en iyi sekilde Viiksek
uygulandig1 anlasilmaktadir. uKse

I¢c kontrol sisteminin gelisiminin
distik seviyede oldugunun
gbstergesi. I¢ kontrol sistemine
iligkin farkindalik ve anlayisin
bulundugu i¢ kontrol
Hukuk Miisavirligi 13 40,63 mekanizmalarimin ~ uygulanmas1| Dusiik
igin caligmalara baglandig1
anlagilmaktadir. Ancak
caligmalarin artarak devam etmesi
ve uygulamaya gecilmesi
gereklidir.
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Soru Sayisi

2023 Yih Gerceklesme
Oram Ortalama (%)

.I Akgadag Meslek Yiiksekokulu 16 32 26 81,25 | 56,25 || 44,44%
|Arapgir Meslek Yuksekokulu 16 32 32 100 100 0,00%
|Batta|gazi Meslek Yuksekokulu 16 32 22 68,75 | 78,13 |-12,01%

| Bilgi Islem Daire Bagkanlig1 16 32 25 78,14 75 4,19%

Darende Bekir Ilicak Meslek
Yuksekokulu 16 32 23 71,88 75 -4,16%

Dogansehir Vahap Kiiciik Meslek
Y tiksekokulu 16 32 26 81,25 62,5 30,00%0
." Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig 16 32 25 78,14 || 56,25 | 38,92%

Kale Turizm ve Otel Isletmeciligi
Meslek Yuiksekokulu 16 32 29 90,63 93,75 | -3,33%

Kituphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanligi 16 32 26 81,25 87,5 -7,14%

| Lisansiistii Egitim Enstitiisii 16 32 24 75 68,75 9,09%

sle |- |

. Miihendislik ve Doga Bilimleri
Fakultesi 16 32 29 90,63 | 90,63 0,00%
." Ogrenci Isleri Daire Bagkanligt 16 32 27 84,38 | 84,38 | 0,00%
." Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 | 16 32 28 87,5 84,38 3,70%
." Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi 16 32 21 65,63 90,63 |[-27,58%
| Yabanci Diller Yiiksekokulu 16 32 27 84,38 93,75 -9,99%
| Yesilyurt Meslek Yiiksekokulu 16 32 15 46,88 | 40,63 | 15,38%
| Ziraat Fakultesi 16 32 26 81,25 | 81,25 0,00%
." Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi | 16 32 29 90,63 84,38 7,41%
." Sivil Havacilik Yiiksekokulu 16 32 23 71,88 | 53,13 | 35,29%
." Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii 16 32 26 81,25 75 8,33%
. Hekimhan"Mehmet Emin Sungur

Meslek Yiiksekokulu 16 32 23 71,88 | 68,75 4,55%
." Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi 16 32 29 90,63 81,25 || 11,54%
." Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanligi || 16 32 26 81,25 71,88 || 13,04%
.” Personel Daire Bagkanligi 16 32 28 87,5 59,38 || 47,36%
.” Saglik Bilimleri Fakiiltesi 16 32 26 81,25 90,63 |[-10,35%
.” Tip Fakiiltesi 16 32 28 87,5 84,38 3,70%
. Sa}ghk Hizmetleri Meslek

Y ilksekokulu 16 32 22 68,75 50 37,50%
." Genel Sekreterlik 16 32 32 100 0 0,00%
| Hukuk Miisavirligi 16 32 13 40,63 0 0,00%

29




A MALATYA
» TURGUT OZAL iC i / ¢ iRM
@ UNIVERSITES] 2024 YILI IC KONTROL IZLEME VE DEGERLENDIRME RAPORU

KONTROL FAALIiYETLERI STANDARDI

Kontrol Faaliyetleri Bileseni Tablosunun Degerlendirmesi Kamu i¢ Kontrol Rehberinde Kontrol
Faaliyetleri Standartlari ile ilgili “Kontrol Stratejileri ve Yontemleri”, “Prosediirlerin Belirlenmesi ve
Belgelendirilmesi”, “Gorevler Ayriligi1”, “Hiyerarsik Kontroller”, “Faaliyetlerin Siirekliligi” ve “Bilgi

Sistemleri Kontrolleri” olmak tizere 6 standart belirlenmistir.

Degerlendirme soru formunda bu standartlara yonelik i¢ Kontrol Sisteminin hangi &lgiide
benimsendigini anlamak adina 12 sorunun sorumlu birimler tarafindan degerlendirilmesi istenmistir.
Kontrol Faaliyetleri Tablosu birimler bazinda incelendiginde; 29 birimin eylem plani soru formunun
degerlendirilmesi istendigi, diizenlenen toplantilar, bilgilendirme amagli ¢alismalar dogrultusunda
hedeflenen katilimcr yénetim anlayisinin getirmis oldugu paydas memnuniyeti sayesinde, I¢ Kontrol
Sisteminin Kontrol Faaliyetleri Standartlarinin Geligiminin benimsenmesinde Onceki seneye gore
yuzdelik oranda %4,27 puan artis saglandigi, tniversite genelinde %81,90 gerceklesme oraninda
farkindaligina sahip olundugu anlasilmaktadir. Bu sonuca gore Universitemizin I¢ Kontrol sistemi,
kontrol faaliyetleri standartlarinin gelisiminin yiiksek seviyede oldugu, i¢ kontrol mekanizmalarinin

uygulamasinin yerlestigi anlagilmaktadir.

Tablo 10.Kontrol Faaliyetleri Standardi Ortalama ve Yeterlilik Dizeyi

Biriminizin her bir faaliyet ve riskleri icin etkin kontrol strateji ve 159 7931
yontemleri belirlenip uygulaniyor mu? ' '
Biriminizde kontrol faaliyetleri tespit edilirken fayda — maliyet analizi 1,38 68,97
yapiliyor mu?
Biriminizde uygulanan kontrol faaliyetlerinin etkililigi diizenli olarak 172 8621
gdzden gegiriliyor mu? ' '
Biriminizin faaliyetleri ile mali karar ve islemlerine iliskin yazili 1,62 81,03
prosedirler mevcut mu?
Biriminizin yoneticileri tarafindan, prosedirlerin etkili ve strekli

o S . 1,69 84,48
birsekilde uygulanmasi i¢in gerekli kontroller yapiliyor mu?
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Biriminizde gorevler ayriligi ilkesi uygulaniyor mu? Hangi
durumlarda gorevler ayriligi ilkesini uyguladigimzi agiklayiniz. 1,48 74,14

Biriminizde personel yetersizligi, geg¢ici veya siirekli olarak
gorevden ayrilma, yeni bilgi sistemlerine gegig, yontem veya
mevzuat degisiklikleri ile olaganiistii durumlar gibi faaliyetlerin 1,66 82,76
stirekliligini etkileyen nedenlere kars1 6nlemler aliiyor mu?

Biriminizde vekalet sistemi etkin bir sekilde uygulanmakta mi? 193 96,55

Biriminizde gorevinden ayrilan personel, yuriittigi is ve
islemlerin durumuna iligkin olarak yeni gérevlendirilen personele
rapor veriyor mu?

1,66 82,76

Biriminizde  kullanilan  bilgi ~ sistemlerinin  giivenligini 1,55 77,59
saglamaya yonelik mekanizmalar var m?

Biriminizde bilgi sistemine veri ve bilgi girisi ile bunlara erigim 1,93 96,55
konusunda yetkilendirmeler yapildi m1?

Bilgi sisteminde yeterli bir yedekleme mekanizmasi ve teste tabi

N 1,45 72,41
tutulmus olaganiistii durum onarim planlari/eylem planlar
mevcut mu?
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Tablo 11. Birim Bazinda Kontrol Faaliyetleri Standardi Puam ve Puan Ortalamasi (%6)

Kontrol
Kontrol Faaliyetleri
Faaliyetleri Standardi
Standardi Puan
Puam Ortalamasi
(%)

Birimler

Aciklama

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiiksek seviyede oldugunun

gostergesi. I¢ kontrol
Personel Daire 20 83.33 mekanizmalarinin -~ uygulamasinin | Y{iksek
Bagkanligi ' yerlestigi anlasilmaktadir.
Uygulamanin biraz daha
gelistirilmesi i¢in neler

yapilabileceginin degerlendirilmesi
uygun olacaktir.

¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiiksek seviyede oldugunun

i Jar: i i gostergesi. I¢ kontrol

g:;ﬁ;/r?lgla“ Isler Daire 17 79,17 mekanizmalarmim  uygulamasmim | Y Uksek
yerlestigi anlagilmaktadir.
Uygulamanin biraz daha
gelistirilmesi i¢in neler

yapilabileceginin degerlendirilmesi
uygun olacaktir.

Ic kontrol sisteminin gelisiminin
yiiksek seviyede oldugunun

Kiitiiphane ve gostergesi. I¢ kontrol )

Dokiimantasyon Daire 20 8333 mekanizmalarmin  uygulamasimn | YUKsek

Baskanligi ! yerlestigi anlasilmaktadir.
Uygulamanin biraz daha
gelistirilmesi igin neler

yapilabileceginin degerlendirilmesi
uygun olacaktir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
orta seviyede oldugunun gostergesi.

Bilai islem Daire ic kontrol mekanizmalarinin
Ba %(alil 181 17 70,83 uygulanmaya  bagladigi;;  ancak Orta
3 & gelistirilmesi gerektigi
anlagilmaktadir.

Ic kontrol sisteminin gelisiminin

Saglik Kltiir ve orta seviyede oldugunun gdstergesi.
; i kontrol mekanizmalarinin
18 75,00 ¢
]SBPOII; D?[e uygulanmaya  basladigi;  ancak Orta
askaniigl gelistirilmesi gerektigi
anlasilmaktadir.
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Kontrol
Kontrol Faaliyetleri
Faaliyetleri Standard
Standardi Puan
Puam Ortalamasi
(%)

Birimler

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin

Strateji Gelistirme Daire en yiiksek seviyede oldugunun

Baskanligi 22 91,67 géstergeSL I¢ . .kon~trol
mekanizmalarinin en iyi sekilde Cok
uygulandig1 anlasilmaktadir. Yiksek

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiiksek  seviyede  oldugunun

Yan isleri ve Teknik gostergesi. Ic kontrol
api ly'erl € ve 20 83.33 mekanizmalarinin uygulamasinin Yiiksek

Daire Baskanlig1 ' oy
yerlestigi anlagilmaktadir.
Uygulamanin biraz daha
gelistirilmesi icin neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun
olacaktir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yuksek  seviyede oldugunun
gdstergesi. Ic kontrol
mekanizmalarinin uygulamasinin
Ogrenci Isleri Daire yerlestigi anlagilmaktadir.
Bagkanligi 21 87,50 Uygulamanin biraz daha
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun olacaktir.

Yiksek

¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yliksek  seviyede  oldugunun
gostergesi. ic kontrol
Doner Sermaye isletme 20 83,33 mekanizmalarinin uygulamasinin Yiiksek

Miidiirliigii yerlestigi an'lasllmaktadlr.
[Uygulamanin biraz daha

gelistirilmesi icin neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun olacaktir.
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Kontrol
Kontrol Faaliyetleri
Faaliyetleri Standardi
Standardi Puan
Puam Ortalamasi
(%)

Birimler

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
en yiiksek seviyede oldugunun
Muihendislik ve Doga gdstergesi. Ic kontrol Cok

Bilimleri Fakiiltesi 24 100 mekanizmalarimin en iyi sekilde | Y{iksek
uygulandig1 anlasilmaktadir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
orta seviyede oldugunun
Sosyal ve Beseri Bilimler gostergesi. Ic kontrol
Fakltesi 17 70,83 mekanizmalarinin - uygulanmaya
basladigi; ancak gelistirilmesi
gerektigi anlasilmaktadir.

Orta

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yikksek  seviyede oldugunun
gdstergesi. ic kontrol
mekanizmalarinin uygulamasinin
yerlestigi anlagilmaktadir.

19 79,17 Uygulamanin biraz daha
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun olacaktir.

Saglik Bilimleri Fakltesi Y uksek

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiksek  seviyede oldugunun
gOstergesi. ic kontrol
mekanizmalarinin uygulamasinin
20 83,33 yerlestigi anlasilmaktadir. Yiiksek
Uygulamanin biraz daha
gelistirilmesi icin neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun
olacaktir.

Sanat Tasarim ve
Mimarlik Fakultesi
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Kontrol
Kontrol Faaliyetleri
Faaliyetleri Standard
Standardi Puan
Puam Ortalamasi
(%)

Birimler

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
en yuksek seviyede oldugunun

o gOstergesi. Ic kontrol K
Tip Fakiiltesi 22 91,67 mekanizmalarmin en iyi sekilde 90
uygulandig1 anlagilmaktadir. Yiiksek

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiksek seviyede oldugunun

gostergesi. ic kontrol
mekanizmalarinin
. e uygulamasinin erlestigi ..
Ziraat Fakiltesi 20 83.33 o < Imaktadr. YERSSHEL | yiksek
Uygulamanin biraz daha
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun
olacaktir.
I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
en ylksek seviyede oldugunun
S|V|| Havacilik 23 05.83 gé’)stergesi. I(} kontrol QOK
Y uksekokulu ' mekanizmalarinin en iyi sekilde Y iiksek

uygulandig1 anlasilmaktadir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
en yiiksek seviyede oldugunun

: 19 79,17 gostergesi. I¢ kontrol
iﬁﬁggﬁéa II lljel’ mekanizmalarinin en iyi sekilde | Ylksek
uygulandig1 anlasilmaktadir.
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Kontrol
Kontrol Faaliyetleri
Birimler Faaliyetleri Standard:
Standardi Puan
Puam Ortalamasi
(%)
I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
en yiiksek seviyede oldugunun Cok
Akcadag Meslek 22 91,67  |gostergesi.  d¢ - kontrol |y qel
viiksekokulu mekamszllarmm en iyi sekilde
uygulandig1 anlasilmaktadir.
I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
en yiiksek seviyede oldugunun
Arapgir gbstergesi. Ic kontrol Cok
Meslek 24 100 mekanizmalarinin en iyi sekilde | Y{iksek
Yiiksekokulu uygulandig1 anlagilmaktadir.
I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
orta seviyede oldugunun
gbstergesi. Ic kontrol Orta
mekanizmalarinin - uygulanmaya
Battalgazi Meslek 17 70,83 bagladigi; ancak gelistirilmesi
Yiiksekokulu gerektigi anlagilmaktadir.
I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
orta seviyede oldugunun
gbstergesi. Ic kontrol
mekanizmalarinin  uygulanmaya Orta
Darende Bekir Ilicak 15 62,50 basladigi; ancak gelistirilmesi
Meslek Yuksekokulu gerektigi anlagilmaktadir.
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Kontrol
Kontrol Faaliyetleri
Faaliyetleri Standardi
Standardi Puan
Puam Ortalamasi (%0)

Aciklama

I¢c kontrol sisteminin gelisiminin

Dogansehir Vahap en yiiksek seviyede oldugunun
Kiiciik Meslek 24 100 gostergesi. I¢ kontrol Cok
Yiiksekokulu mekanizmalarinin en iyi sekilde| YUksek
uygulandig1 anlasilmaktadir.
I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiksek  seviyede  oldugunun
gostergesi. Ic kontrol
) mekanizmalarinin - uygulamasinin
Hekimhan Mehmet 19 79.17 yerlestigi anlagilmaktadir.
Emin Sungur Meslek ’ Uygulamanin biraz daha| Yuksek
Yiiksekokulu gelistirilmesi icin neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun
olacaktir.
Ic kontrol sisteminin gelisiminin
Kale Turizm ve en yﬁkse_:k seviy'ede oldugunun ok
Otel Tsletmeciligi gdstergesi. i¢ kontrol |
Mesleli g 22 91,67 mekanizmalarim en iyi sekilde| YUksek
Yiiksekokulu uygulandig1 anlagilmaktadir.
I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
orta seviyede oldugunun
Saslik Hizmetleri gOstergesi. I¢ kontrol
M§S|ek Yiiksekokulu 17 70,83 mekanizmalarimin  uygulanmaya Orta
basladigi; ancak  gelistirilmesi
gerektigi anlasilmaktadir.
I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
Yesilyurt Meslek orta seviyede oldugunun
- gostergesi. ic kontrol
Y Uksekokulu 15 62,50 mekanizmalarinin ~ uygulanmaya Orta
bagladigi; ancak gelistirilmesi
gerektigi anlagilmaktadir.
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Kontrol
Kontrol Faaliyetleri
Faaliyetleri Standardi
Standardi Puan
Puam Ortalamasi
(%)

Birimler Aciklama

Ic  kontrol sisteminin gelisiminin

) o N orta seviyede oldugunun

Lisansust Egitim gostergesi. I¢ kontrol
P 18 75,00 4

Enstitisl mekanizmalarinin ~ uygulanmaya

basladigi; ancak  gelistirilmesi

gerektigi anlagilmaktadir.

Orta

[c kontrol sisteminin gelisiminin en
yliksek seviyede oldugunun|
Genel Sekreterlik 24 100 gostergest. le - kontroll - p)
mekanizmalarinin  en iyi sekilde] Viiksek
uygulandig1 anlagilmaktadir. UuKse

[c kontrol sisteminin gelisiminin
diisiik seviyede oldugunun|
gostergesi. I¢  kontrol sistemine
iliskin farkindalik ve anlayisin|
bulundugu ic kontrol
mekanizmalarinin uygulanmasi igin
calismalara baslandig1
anlagilmaktadir. Ancak c¢aligsmalarin|
artarak ~ devam  etmesi ve
uygulamaya gegilmesi gereklidir.

Hukuk Misavirligi 12 50
Diisiik
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Tablo 12. Kontrol Faaliyetleri Standard: Yillara Gore Degisim Tablosu

Soru Sayisi

Gergceklesme Orani
Ortalama (%)

2023 Yih

.| Akcadag Meslek Yiksekokulu 12 24 22 91,67 62,5 | 46,67%

IArapgir Meslek Yiksekokulu 12 24 24 100 100 0,00%

IBattaIgazi Meslek Yiksekokulu 12 24 17 | 70,83 | 83,33 |-15,00%
!| Bilgi islem Daire Baskanlig1 12 24 17 70,83 | 66,67 6,24%

Darende Bekir Ilicak Meslek

Y iiksekokulu 12 24 15 62,5 83,33 |-25,00%

Dogansehir Vahap Kiiciik Meslek

Y iiksekokulu 12 24 24 100 75 33,33%
-I Idari ve Mali Isler Daire Bagkanligi 12 24 19 79,17 62,5 26,67%

Kale Turizm ve Otel Isletmeciligi Meslek

Yuksekokulu 12 24 22 91,67 | 91,67 0,00%

Kiittphane ve Dokiimantasyon Daire

Bagkanlig1 12 24 20 83,33 91,67 | -9,10%
-I Lisansiistii Egitim Enstitiisii 12 24 18 75 70,83 5,89%
iI Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi || 12 24 24 100 100 0,00%
iI Ogrenci Isleri Daire Baskanlhig 12 24 21 87,5 87,5 0,00%
i| Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi 12 24 18 75 70,83 5,89%
-| Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi 12 24 17 70,83 62,5 | 13,33%
-| Yabanci Diller Yiksekokulu 12 24 19 79,17 95,83 [|-17,38%
-| Yesilyurt Meslek Yiiksekokulu 12 24 15 62,5 54,17 || 15,38%
-| Ziraat Fakultesi 12 24 20 83,33 || 83,33 0,00%
-I Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi 12 24 20 83,33 75 11,11%
iI Sivil Havacilik Yiksekokulu 12 24 23 95,83 75 27,77%
.I Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii 12 24 20 83,33 || 91,67 | -9,10%

Hekimhan Mehmet Emin Sungur Meslek

Yiksekokulu 12 24 19 79,17 || 79,17 0,00%
.I Strateji Geligtirme Daire Bagkanligi 12 24 22 91,67 79,17 | 15,79%
.I Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig 12 24 20 83,33 79,17 5,25%

|Persone1 Daire Bagkanlig1 12 24 20 83,33 || 70,83 | 17,65%
-| Saglik Bilimleri Fakiiltesi 12 24 19 79,17 | 79,17 0,00%
-| T1p Fakiiltesi 12 24 22 91,67 87,5 477%
-| Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu | 12 24 17 70,83 62,5 13,33%
-| Genel Sekreterlik 12 24 24 100 0 0,00%
!I Hukuk Misavirligi 12 24 12 50 0 0,00%
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BILGI VE ILETiSIM STANDARDI

Bilgi ve Iletisim Bileseni Tablosunun Degerlendirmesi Kamu I¢ Kontrol Rehberinde Bilgi ve
fletisim Standartlar1 ile ilgili “Bilgi ve Iletisim”, “Raporlama”, “Kayit ve Dosyalama”, “Hata,

Usulstizlik ve Yolsuzluklarin Bildirilmesi” olmak tizere 4 standart belirlenmistir.

Degerlendirme soru formunda bu standartlara yonelik I¢ Kontrol Sisteminin hangi 6lciide
benimsendigini anlamak adina 11 sorunun sorumlu birimler tarafindan degerlendirilmesi istenmistir.
Bilgi ve lletisim Tablosu birimler bazinda incelendiginde; 29 birimin eylem plani1 soru formunun
degerlendirilmesi istendigi, diizenlenen toplantilar, bilgilendirme amagli ¢aligmalar dogrultusunda
hedeflenen katilimcr ydnetim anlayisinin getirmis oldugu paydas memnuniyeti sayesinde, I¢ Kontrol
Sisteminin Bilgi ve Iletisim Standartlar1 Gelisiminin benimsenmesinde nceki seneye gore yiizdelik
oranda %0-0,31 puan azalis oldugu, Universite genelinde 983,07 ger¢eklesme oranina sahip olundugu

anlasiimaktadir.

Tablo 13. Bilgi ve Iletisim Standardi Ortalama ve Yeterlilik Duizeyi

Biriminizde yatay ve dikey iletisimi kapsayan yazili, elektronik
veyasozIi etkin bir i¢ iletisim sistemi mevcut mu? 1,90 94,83

Biriminizde dis paydaglar ile etkin iletisimi saglayacak bir dis 1,79 89,66
iletisimsistemi mevcut mu?

Mevcut i¢ ve dis iletisim sistemleri personelin ve/veya dis paydaslarin 179 89.66
beklenti, dneri ve sikdyetlerini iletmelerine imkan veriyor mu? ' '

Biriminizde, personelin gérev ve sorumluluklari ile birimin misyon ve
hedefleri kapsaminda kendisinden neler beklendigi ydneticiler 1,76 87,93
tarafindan yazili olarak belirlenip ilgili personele bildiriliyor mu?

Mevcut bilgi sistemleri idare/birim tarafindan belirlenmis hedeflerin
izlenmesine ve bu dogrultuda gergeklestirilen faaliyetler iizerinde etkin 1,62 81,03
bir gozetim ve degerlendirme yapilmasina imkan veriyor mu?
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Biriminizde hangi raporlarin, kim tarafindan ne siklikta ne zaman

hazirlanacagi, kime sunulacagi, dayanag: ve hazirlananraporlarin kim 176 87,93
tarafindan kontrol edilecegi agikg¢a belirlenip ve personele duyuruldu

mu?

Birimin i§ ve iglemlerinin kaydi, siniflandirilmasi, korunmasi ve 1.76 87.93

erisimini kapsayan belirlenmis standartlara uygun arsiv ve
dokiimantasyon sistemi mevcut mu?

Biriminizde elektronik ortamdakiler dahil- gelen ve giden hertirli

evrak ile daire i¢i haberlesmenin, is ve islemlerin kaydedildigi ve 1,72 86,21
smiflandirildig1 kapsamli ve giinceli bir kayit vedosyalama sistemi

mevcut mu?

Biriminiz personeli idare icinden ve idare disindan yapilacak ihbar 1,45 72,41

vesikayetlere yonelik prosedirler hakkinda bilgi sahibi mi?

Ihbar sistemi olas1 veya siiregelen usulsiizliik, yolsuzluk ve sorunlarin
kurum icinden ve kurum digindan bildirilebilmesi icin uygun araclar 1,48 74,14
iceriyor mu?

Ihbar sistemi, bildirimde bulunan personelin giivenligini saglayici
(haksiz ve ayirimel bir muameleye tabi tutulmama gibi) prosedurler 1,24 62,07
iceriyor mu?
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Tablo 14. Birim Bazinda Bilgi ve fletisim Standardi Ortalama ve Yeterlilik Diizeyi (%)

Bilgi ve
Bilgi ve @ Iletisim
Tletisim Standardi
Standardi Puan
Ortalamasi

Birimler

Aciklama

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
en yiiksek seviyede oldugunun Cok
Personel Daire Baskanligi 21 95,45 gostergesi. I kontrol | Yiiksek
mekanizmalarinin en iyi sekilde
uygulandigt anlasilmaktadir.

I¢c kontrol sisteminin gelisiminin
orta seviyede oldugunun|
gostergesi. Ic kontrol
16 72,73 mekanizmalarmin ~ uygulanmayal Orta
basladigi; ancak gelistirilmesil
gerektigi anlagilmaktadir.

Idari ve Mali Isler Daire
Bagkanligi

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
Ktiphane ve yikksek  seviyede  oldugunun|

Dokiimantasyon 18 81 82 gi')sliergesi. | Ic | kontrol
Daire Baskanliz1 ) mekanizmalarinin  uygulamasinin|

yerlestigi anlagilmaktadir| Y{iksek
Uygulamanin biraz dahal
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin

degerlendirilmesi uygun olacaktir.

ic kontrol sisteminin gelisiminin
yiiksek seviyede oldugunun|

gbstergesi. ic kontrol

i ; mekanizmalarinin  uygulamasinin|
gllgkl Isiefn Daire 17 .2 yerlestigi anlagilmaktadir| Yiksek

askantigl [Uygulamanin biraz dahal

gelistirilmesi icin neler

yapilabileceginin degerlendirilmesi
uygun olacaktir.
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Bilgi ve
Bilgi ve Tletisim
Tletisim Standardi
Standardi Puan
Puam Ortalamasi
(%)

Birimler

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiksek  seviyede oldugunun

gostergesi. Ic kontrol
mekanizmalarinin
Saglik Kaltur ve uygulamasinin yerlestigi Yiiksek
Spor Daire 17 77,27 anlasilmaktadir. uKse
Baskanlig1 Uygulamanin biraz daha
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun
olacaktir.
I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
en yiiksek seviyede oldugunun
Stratejl Gellstlrme Daire 22 100 gf)stergesi. IQ kontrol COk
Bagkanlig1 mekanizmalarimin en iyi sekilde | Yuksek
uygulandig1 anlasilmaktadir.
I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
orta seviyede oldugunun
Yapu isleri ve Teknik 16 72,73 gosterges. I¢ kontrol
mekanizmalarinin uygulanmaya Orta

Daire Bagkanligi

basladigi; ancak gelistirilmesi
gerektigi anlagilmaktadir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
en yiksek seviyede oldugunun Cok

. . . ] gostergesi. I kontrol M
Ogrenci {slerl Daire mekanizmalarinin en iyi sekilde Yiksek
Baskanhg 21 95,45 uygulandig: anlasilmaktadur.
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Bilgi ve
Bilgi ve Tletisim
Iletisim Standardi
Standardi Puan
Puam Ortalamasi
(%)

Birimler

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiksek  seviyede oldugunun

gostergesi. I¢ kontrol
mekanizmalarinin
. uygulamasinin yerlestigi
Doner Sermaye I$letme anlasﬂmaktadlr.
Miidirligi 19 86,36 Uygulamanin biraz daha | Ylksek
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin

degerlendirilmesi uygun olacaktir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiksek  seviyede oldugunun

gostergesi. I¢ kontrol
mekanizmalarinin
Miihendislik ve Doga uygulamastnin yerlestigi )
Bilimleri Fakiltesi 18 81,82 |anlasimaktadir. YUksek
Uygulamanin biraz daha
gelistirilmesi i¢in neler
yapilabileceginin

degerlendirilmesi uygun olacaktir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin

orta seviyede oldugunun
Sosyal ve Beseri 13 59,09 gostergesi. i¢ kontrol Orta
Bilimler Fakultesi mekanizmalarmin  uygulanmaya

basladigi;; ancak gelistirilmesi
gerektigi anlagilmaktadir.
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Bilgi ve
Bilgi ve Tletisim
Iletisim Standardi
Standardi Puan
Puam Ortalamasi
(%)

Birimler

ic kontrol sisteminin gelisiminin
ylksek  seviyede — oldugunun

gOstergesi. I¢ kontrol .

mekanizmalarmin uygulamasmin | Y UKsek
Saglik Bilimleri Fakiiltesi{ 1/ 77.21 lyerlestigi anlasimaktadr.

[Uygulamanin biraz daha

gelistirilmesi i¢in neler

yapilabileceginin

degerlendirilmesi uygun olacaktir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiiksek seviyede oldugunun
gdstergesi. Ic kontrol
mekanizmalarimin
uygulamasinin yerlestigi
anlagilmaktadir.  Uygulamanin Yiiksek
biraz daha gelistirilmesi igin
neler yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun
olacaktir.

Sa.nat Tasarlmnve _ 18 81,82
Mimarlik Fakultesi

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin

Tip Fakilltesi 21 05 45 en yiksek seviyede oldugunun Cok
' gostergesi. I¢ kontrol Yitksek
mekanizmalarinin en iyi sekilde UKse

uygulandigt anlagilmaktadir.

45




[7a] MALATYA . . 5 .
S5 TURGUT OZAL 2024 YILI i¢C KONTROL iZLEME VE DEGERLENDIRME RAPORU

Bilgi ve
Bilgi ve Tletisim
Iletisim Standardi
Standardi Puan
Puam Ortalamasi
(%)

Birimler

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yikksek  seviyede oldugunun
gdstergesi. Ic kontrol
mekanizmalarinin

. . uygulamasinin yerlestigi
Ziraat Fakiltesi 20 90,91 anlagiimaktadir. Y Uksek
Uygulamanin biraz daha
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun olacaktir.

I¢c kontrol sisteminin gelisiminin
en yiksek seviyede oldugunun
gostergesi. Ic kontrol
mekanizmalarinin en iyi sekilde
uygulandigt anlasilmaktadir.

Sivil havacilik
Y Uksekokulu 21 95,45

Cok
Yuksek

I¢c kontrol sisteminin gelisiminin
yuksek  seviyede  oldugunun
Yabanci gostergesi. Ic kontrol
Diller 20 90,91 mekanizmalarinin  uygulamasinin | Y{ksek
Yiiksekokulu yerlestigi anlasilmaktadir.
Uygulamanin biraz daha
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin

degerlendirilmesi uygun olacaktir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yikksek seviyede oldugunun
gostergesi. Ic kontrol
mekanizmalarinin Cok
Akcadag uygulamasinin yerlestigi =
|\/|e(§|ekg 22 100 anlasilmaktadir. Yksek
Yiiksekokulu Uygulamanin biraz daha
gelistirilmesi icin neler
yapilabileceginin

degerlendirilmesi uygun olacaktir.
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Bilgi ve
Bilgi ve Tletisim
Tletisim Standardi
Standardi Puan
Puam Ortalamasi
(%)

Birimler

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin en
yuksek  seviyede  oldugunun

Arapgir gostergesi. I¢ kontrol | Cok
Meslek 22 100 mekanizmalarimin en iyi sekilde | Y{iksek
Yiksekokulu uygulandig1 anlagilmaktadir.

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin en
yikksek  seviyede  oldugunun

gostergesi. Ic kontrol
. mekanizmalarmin en iyi sekilde Cok
Battalgazi Meslek 22 100 uygulandig1 anlasilmaktadir. Yiiksek

Y uksekokulu

I¢c kontrol sisteminin gelisiminin

) orta seviyede oldugunun
Darende Bekir Ilicak gostergesi. Ic kontrol
Meslek Yiiksekokulu 15 68,18 mekanizmalarinin ~ uygulanmaya Orta

basladigi; ancak  gelistirilmesi
gerektigi anlagilmaktadir.
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Bilgi ve
Bilgi ve Tletisim
Birimler Iletisim Standardi
Standardi Puan
Puam Ortalamasi
(%)
I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
Dogansehir Vahap Kuguk 22 100 en yuksek seviyede oldugunun Kk
Meslek Yiiksekokulu gostergesl. ¢ . .kon.tml 90
mekanizmalarinin en iyi sekilde | Yiksek
uygulandig1 anlasilmaktadir.
I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
Hekimhan Mehmet Emin 01“1a 5¢ viyede  oldugunun
Sungur Meslek 13 59,09 gostergem. I¢ kontrol
Yiiksekokulu mekanizmalarimin  uygulanmaya Orta
basladigi; ancak gelistirilmesi
gerektigi anlasilmaktadir.
I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiiksek  seviyede oldugunun
gdstergesi. Ic kontrol
Kale Turizm ve Otel mekanizmalariin
Isletmeciligi uygulamasinin yerlestigi .
Meslek 19 86,36 anlasilmaktadir. Yiksek
Y Giksekokulu Uygulamanin biraz daha
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun
olacaktir.
I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
orta seviyede oldugunun
Saglik Hizmetleri Meslek gostergesi. Ic kontrol | 4 4o
Y Uksekokulu 16 72,73 mekanizmalarinin  uygulanmaya
basladigi; ancak gelistirilmesi
gerektigi anlagilmaktadir.
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Bilgi ve
Bilgi ve Tletisim
Tletisim Standardi
Standardi Puan
Puam Ortalamasi
(%)

Birimler

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
orta seviyede oldugunun
gostergesi. ic kontrol
7273 mekanizmalarinin uygulanmaya Orta
' basladigi; ancak gelistirilmesi
gerektigi anlasilmaktadir.

Yesilyurt Meslek
Yiiksekokulu 16

I¢ kontrol sisteminin gelisiminin
yiiksek  seviyede oldugunun
gostergesi. ic kontrol
Lisansustl Egitim 17 77,27 mekanizmalarinin Yuksek
Enstitiisi uygulamasinin yerlestigi
anlagilmaktadir.  Uygulamanin
biraz daha gelistirilmesi i¢in
neler yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun
olacaktir.

ic kontrol sisteminin gelisiminin|
yliksek seviyede oldugunun|
gostergesi. ic kontrol
Genel Sekreterlik 19 86,36  [mekanizmalarinm - uygulamasinini -y cap

! yerlestigi anlagilmaktadir.
[Uygulamanin biraz dahal
gelistirilmesi igin neler]
yapilabileceginin degerlendirilmesi
uygun olacaktir.

ic kontrol sisteminin gelisiminin
orta seviyede oldugunun gostergesi.
Hukuk Miisavirligi 12 5455 [ kontrol - mekanizmalarimnj gy

uygulanmaya  bagladigi;  ancak
gelistirilmesi gerektigi
anlasilmaktadir.
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Tablo 15. Bilgi ve iletisim Standard1 Yillara Gore Degisim Tablosu

l

[ ] Akcadag Meslek Yiiksekokulu 11 22 22 100 ] 90,91 ] 10,00%

[2 ] Arapgir Meslek Y iiksekokulu 11 22 22 100 100 | 0,00%
[ 3 |[Battalgazi Meslek Yiiksekokulu 11 22 22 100 | 90,91 | 10,00%
[4|Bilgi islem Daire Bagkanligi 11 22 17 | 77271 [ 7273 | 6,24%
Darende Bekir Ilicak Meslek
Yilksekokulu 11 22 15 68,18 | 77,27 |-11,76%
Dogansehir Vahap Kiigiik Meslek
Yiiksekokulu 11 22 22 100 100 0,00%
.| Idari ve Mali Isler Daire Bagkanligi 11 22 16 72,73 || 63,64 || 14,28%
Kale Turizm ve Otel Isletmeciligi
Meslek Yiiksekokulu 11 22 19 86,36 90,91 | -5,00%
Ktiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanlig1 11 22 18 81,82 100 | -18,18%
!| Lisansiistii Egitim Enstitiisii 11 22 17 77,27 72,73 6,24%
Miihendislik ve Doga Bilimleri
Fakdltesi 11 22 18 81,82 | 81,82 0,00%
-| Ogrenci Isleri Daire Baskanlig 11 22 21 95,45 | 86,36 | 10,53%
-| Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig: || 11 22 17 77,27 77,27 0,00%
[14] Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiltesi 11 22 13 | 59,09 | 9545 | -38,09%
[15] Yabanci Diller Yiiksekokulu 11 22 20 | 90,91 | 9545 | -4,76%
[16] Yesilyurt Meslek Yiiksekokulu 11 22 16 | 72,73 | 6818 | 667%
|Ziraat Fakiltesi 11 22 20 90,91 | 90,91 0,00%
.| Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi | 11 22 18 81,82 68,18 | 20,01%
i| Sivil Havacilik Yiksekokulu 11 22 21 95,45 86,36 | 10,53%
i| Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii 11 22 19 86,36 | 86,36 0,00%
Hekimhan Mehmet Emin Sungur
Meslek Yiiksekokulu 11 22 13 59,09 | 72,73 | -18,75%
.I Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 11 22 22 100 100 0,00%
.l Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi || 11 22 16 72,73 72,73 0,00%
.| Personel Daire Bagkanlig1 11 22 21 95,45 81,82 || 16,66%
.| Saglik Bilimleri Fakiiltesi 11 22 17 77,27 || 86,36 |-10,53%
.| Tip Fakiiltesi 11 22 21 95,45 [ 90,91 4,99%
Saglik Hizmetleri Meslek
Y iksekokulu 11 22 16 72,73 50 45,46%
.| Genel Sekreterlik 11 22 19 86,36 0 0,00%
.| Hukuk Miisavirligi 11 22 12 54,55 0 0,00%
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IZLEME STANDARDI

Izleme Bileseni Tablosunun Degerlendirmesi Kamu I¢ Kontrol Rehberinde izleme Standartlar:

ile ilgili “i¢ Kontroliin Degerlendirilmesi” ve “I¢ Denetim” olmak iizere 2 standart belirlenmistir.

Degerlendirme soru formunda bu standartlara yonelik i¢ Kontrol Sisteminin hangi &lgiide
benimsendigini anlamak adina 7 sorunun sorumlu birimler tarafindan degerlendirilmesi istenmistir.
Izleme Tablosu birimler bazinda incelendiginde; 29 birimin eylem plan1 soru formunun
degerlendirilmesi istendigi, diizenlenen toplantilar, bilgilendirme amacgli ¢alismalar dogrultusunda
hedeflenen katilime1 yonetim anlayisinin getirmis oldugu paydas memnuniyeti sayesinde, i¢ Kontrol
Sisteminin izleme Standartlar1 Gelisiminin benimsenmesinde 6nceki seneye gore yiizdelik oranda
%7,3 puan artig saglandigi, {iniversite genelinde %683,74 gergeklesme oraninda farkindaliga sahip
olundugu anlasilmaktadir. Alinan bu sonuglara gore Universitemizin i¢ kontrol sistemi izleme
standartlarinin  gelisiminin yiiksek seviyede oldugu, i¢ kontrol mekanizmalarinin uygulamasinin

yerlestigi anlagilmaktadir.

Tablo 16. izleme Standard: Ortalama ve Yeterlilik Duizeyi

Biriminizde i¢ kontrolun etkili bir sekilde isleyip islemedigi
konusunda yoneticilere geri bildirimde bulunmaya olanak 1,72 86,21
saglayacak toplantilar diizenleniyor mu?

Biriminizde slrekli izleme faaliyetleri etkin olarak uygulaniyor

mu? 1,69 84,48

Birwiminizo.le” ic kontrol sistemi, yilda en az birkez 1,79 89,66
degerlendiriliyor mu?

I¢ kontroliin degerlendirilmesinde, yoneticilerin goriisleri, kisi
ve/veya kurumlarin talep ve sikayetleri ile i¢ ve dis denetim 1,72 86,21
sonucunda diizenlenen raporlar dikkate alinmakta mi?

Biriminizin yonetici ve ¢aligsanlariyla i¢ denetim birimi arasinda

etkin bir isbirligi var mi? 1,69 84,48
I¢ kontroliin degerlendirilmesi sonucunda alinmasi gereken
o L 1,72 86,21
onlemler belirlenip uygulaniyor mu?
Biriminizde, i¢ denetim raporlarina istinaden alinmasi

N o1 S 1,38 68,97
gereken onlemlere iligkin hazirlanan eylem planlari izleniyor
mu?
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Tablo 17. Birim Bazinda izleme Standardi Puam ve Puan Ortalamasi(%)

Birimler

Personel Daire Baskanligi

izleme
Standardi
Puam

13

izleme
Standardi
Puan
Ortalamasi
(%)

92,86

Aciklama

ic kontrol sisteminin
gelisiminin en yliksek seviyede
oldugunun  gdstergesi.  I¢
kontrol mekanizmalarinin en
iyi sekilde uygulandigt
anlagilmaktadir.

Cok
Yiksek

Idari ve Mali Isler Daire
Bagkanligi

57,14

ic kontrol sisteminin
gelisiminin ~ orta  seviyede
oldugunun  gostergesi.  Ic¢
kontrol mekanizmalarinin
uygulanmaya bagladigt; ancak
gelistirilmesi gerektigi
anlasilmaktadir.

Orta

Kitiiphane ve
Doklimantasyon Daire
Bagkanligi

12

85,71

ic kontrol sisteminin
gelisiminin yiiksek seviyede
oldugunun gostergesi. I¢
kontrol  mekanizmalarinin
uygulamasinin  yerlestigi
anlagilmaktadir.
Uygulamanin  biraz
gelistirilmesi igin
yapilabileceginin
degerlendirilmesi
olacaktir.

daha
neler

uygun

Yuksek

Bilgi Islem Daire Baskanlig

50

sisteminin
seviyede

ic kontrol
gelisiminin  diigiik
oldugunun  gdstergesi. I¢
kontrol  sistemine iliskin
farkindalik  ve anlayisin
bulundugu ic kontrol
mekanizmalarinin uygulanmasi
icin caligmalara baslandig1
anlasilmaktadir. Ancak
calismalarin  artarak devam
etmesi ve uygulamaya
gecilmesi gereklidir.

Diisiik
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izleme
izleme Standardi
Birimler Standardi Puan
Puam Ortalamasi
(%)

ic kontrol sisteminin
gelisiminin en yuksek seviyede
Saglik Kltlr ve Spor oldugunun  gostergesi. I¢| Cok
Daire Baskanlig 14 100 kontrol mekanizmalarinin en| Yijksek
iyi sekilde uygulandig1
anlagilmaktadir.
Ic kontrol sisteminin

gelisiminin en yUksek seviyede
oldugunun  gostergesi. I¢ Cok

Strateji (iehsurme Daire 14 100 kontrol mekanizmalarmin en| Yijksek
Bagkanligi iyi  sekilde  uygulandig1
anlagilmaktadir.
i¢ kontrol sisteminin

gelisiminin en ylksek seviyede
oldugunun  gdstergesi. Ic¢ Cok
13 92,86 ko'ntrol m'ekamzmalarlmn en Yksek
iyi sekilde uygulandig1
anlagilmaktadir.

Yapi lsleri ve Teknik Daire
Bagkanligi

ic kontrol sisteminin
gelisiminin en ylksek seviyede
92 86 oldugunun  gostergesi. i¢| CGok
' kontrol mekanizmalarmin en| YUksek
iyi sekilde uygulandig1
anlasilmaktadir.

Ogrenci Isleri Daire 13
Bagkanligi
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Izleme
izleme Standardi
Birimler Standardi Puan
Puam Ortalamasi
(%)

ic kontrol sisteminin
gelisiminin yiiksek seviyede
oldugunun  gostergesi. I¢

kontrol mekanizmalarinin
N . uygulamasinin yerlestigi

D‘?,” P:I’ S'_evr‘r:naye Isletme 12 85,71 anlasilmaktadir. Yiiksek

Miidirliigi Uygulamamin ~ biraz ~ daha
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun
olacaktir.
Ic kontrol sisteminin

gelisiminin yiiksek seviyede
oldugunun  gdstergesi. I¢

kontrol mekanizmalarmin
. uygulamasinin erlestigi
M_U_hend!SHk\_/_e D(_)ga 12 8571 ar}lllgasllmaktadlr. R Y iiksek
Bilimleri Fakultesi Uygulamanmn ~ biraz ~ daha
gelistirilmesi i¢in neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun
olacaktir.

I¢ kontrol sisteminin
gelisiminin orta seviyede
oldugunun gostergesi. I¢

Sosyal ve Beseri Bilimler
Y eserl 8 57,14 kontrol mekanizmalarinin Orta

Fakltesi uygulanmaya basladigi; ancak
gelistirilmesi gerektigi
anlasilmaktadir.

Ic kontrol sisteminin
gelisiminin yiiksek seviyede
oldugunun  gdstergesi. I¢
kontrol mekanizmalarmin

Saglik Bilimleri Fakultesi 12 85.71 uygulamasinin yerlestigi| Yuksek
anlasilmaktadir.

Uygulamanin ~ biraz ~ daha
gelistirilmesi icin neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun
olacaktir.
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Izleme
Izleme Standardi
Birimler Standardi Puan
Puam Ortalamasi
(%)

ic kontrol sisteminin
gelisiminin yliksek seviyede
oldugunun  gostergesi. I¢

kontrol mekanizmalarinin

Sanat Tasarim ve uygulamasimin yerlestigi

. . 12 85,71 (]

Mimarlik Fakltesi anlasilmaktadir. Ylksek
Uygulamanin  biraz  daha
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun
olacaktir.
Ic kontrol sisteminin
gelisiminin yiliksek seviyede
oldugunun  gostergesi. I¢
kontrol mekanizmalarinin

T uygulamasinin yerlestigi
Tip Fakaltesi 14 100 anlasilmaktadir. Cok

Uygulamamin ~ biraz  daha Yksek
gelistirilmesi igin neler

yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun
olacaktir.
Ic kontrol sisteminin
gelisiminin ~ en  yiiksek

13 92,86 seviyede oldugunun Cok

Ziraat Fakiiltesi .
aat Fakultes gostergesi. I¢ kontrol Y iiksek

mekanizmalariin  en iyl

sekilde uygulandigi
anlagilmaktadir.
ic kontrol sisteminin

gelisiminin yiiksek seviyede
oldugunun  gostergesi. Ic¢

kontrol mekanizmalarinin
uygulamasinin yerlestigi
. .. anlagilmaktadir. .
Sivil Havacilik Y iksekokulu 12 85,71 Uygulamanin ~ biraz  daha Yiksek
gelistirilmesi igin neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun
olacaktir.
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izleme
Izleme Standardi
Birimler Standardi Puan
Puam Ortalamasi
(%)

Ic kontrol sisteminin
gelisiminin en yiiksek
14 100 seviyede oldugunun Cok

Yabanci Diller Yuksekokulu astergesi. ic rontrol | Yiiksek

mekanizmalarinin = en  iyi

sekilde uygulandigi
anlagilmaktadir.
Ic kontrol sisteminin|
gelisiminin  orta  seviyede
Akgadag Meslek 10 71,43 | Oldugunun - gostergesi. Ig - opp
v iiksekokulu kontrol mekanizmalarinin|
uygulanmaya bagladigi; ancak
gelistirilmesi gerektigi
anlasilmaktadir.
Ic kontrol sisteminin
gelisiminin en yiiksek
Arapgir Meslek 14 100 seviyede oldugunun Cok

gostergesi. ic kontrol | Yiiksek
mekanizmalarinin = en iyl

Y uksekokulu

sekilde uygulandigi
anlagilmaktadir.
Ic kontrol sisteminin

gelisiminin yiiksek seviyede
oldugunun  gdstergesi. I¢

kontrol mekanizmalarinin
. uygulamasinin erlestigi
Br?l.ttalgam Meslek 12 85,71 azlisﬂmaktadm yeriestis Yiiksek
Yiksekokulu Uygulamanin  biraz  daha
gelistirilmesi icin neler
yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun
olacaktir.
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Birimler

Darende Bekir Ilicak
Meslek Yuksekokulu

izleme
Standardi
Puam

13

2024 YILI iC KONTROL iZLEME VE DEGERLENDIRME RAPORU

izleme
Standardi
Puan
Ortalamasi
(%)

Ic kontrol sisteminin
gelisiminin en yiiksek
seviyede ~ oldugunun Cok
gostergesi. I¢ kontrol | Vijksek
mekanizmalarinin -~ en  iyi
sekilde uygulandigi
anlagilmaktadir.

92,86

Dogansehir Vahap K¢k
Meslek Yuksekokulu

14

Ic kontrol sisteminin
gelisiminin en yiiksek
seviyede oldugunun Cok
100 gdstergesi. Ic kontrol | Y{jksek
mekanizmalarinin =~ en  iyi
sekilde uygulandigi
anlagilmaktadir.

Hekimhan Mehmet Emin
Sungur Meslek
Y tiksekokulu

11

Ic kontrol sisteminin
gelisiminin yiiksek seviyede
oldugunun  gostergesi. ¢
kontrol mekanizmalarinin
78,57 uygulamasinin yerlestigi Yiiksek
anlagilmaktadir. Uygulamanin
biraz daha gelistirilmesi igin
neler yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun
olacaktir.

!(ale Turizm ve Otel
Isletmeciligi Meslek
Y uksekokulu

14

Ic kontrol sisteminin
gelisiminin en yliksek
seviyede oldugunun Cok
gostergesi. Ic kontrol | Yuksek
mekanizmalarinin =~ en  iyi
sekilde uygulandig1
anlagilmaktadir.

100
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izleme
izleme Standardi
Birimler Standardi Puan Aciklama
Puam Ortalamasi
(%)

ic kontrol sisteminin
gelisiminin  yiiksek seviyede
oldugunun  gostergesi. ¢
kontrol mekanizmalarinin
Saglik Hizmetleri Meslek uygulamasinin yerlestigi
Yuksekokulu 11 78,57 anlagilmaktadir. Uygulamanin
biraz daha gelistirilmesi i¢in
neler yapilabileceginin
degerlendirilmesi uygun
olacaktir.

Yiksek

ic kontrol sisteminin
gelisiminin en diisik seviyede
oldugunun gostergesi. Biraz
farkindalik olmakla birlikte i¢
kontrol mekanizmalarinin
) heniiz idarede uygulanmadigi ok
stllyurt Meslek 2 14,29 anlasilmaktadir.  I¢  kontrol Dcl':isiik
YUksekokulu sisteminin  kurulmasi  igin
rehberlik ve yodnlendirmede
bulunulmasi gereklidir.

Ic kontrol sisteminin
gelisiminin en yiiksek
14 100 seviyede oldugunun | GOK
gostergesi. ic kontrol | YUksek
mekanizmalarinin =~ en  iyi
sekilde uygulandigt
anlagilmaktadir.

Lisansisti Egitim Enstitls

¢ kontrol sisteminin gelisiminin|
en yiiksek seviyede oldugunun| Cok

Genel Sekreterlik 14 100 2Ostergesi. i(; kontrol] YUksek
mekanizmalarinin en iyi sekilde
uygulandig1 anlagilmaktadir.

¢ kontrol sisteminin gelisiminin|
orta seviyede oldugunun|
gbstergesi. ic kontrol
Hukuk Miisavirligi 8 57,14 mekanizmalarinin uygulanmaya| —Orta
basladigi; ancak gelistirilmesi
cerektigi anlagilmaktadir.
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Tablo 18. izleme Standard: Yillara Gore Degisim Tablosu

Soru Sayisi

2023 Yih Gerceklesme
Oram Ortalama (%)

.| Akgadag Meslek Yiiksekokulu 7 14 10 || 71,43 || 28,57 |150,02%
.| Arapgir Meslek Y lksekokulu 7 14 14 100 100 0,00%
.| Battalgazi Meslek Yuksekokulu 7 14 12 | 8571 | 78,57 | 9,09%
!I Bilgi islem Daire Baskanlig1 7 14 7 50 50 0,00%
.| Darende Bekir Ilicak Meslek Yiiksekokulu || 7 14 13 92,86 100 -7,14%
. D9gansehir Vahap Kiiciik Meslek

Yuksekokulu 7 14 14 100 100 0,00%
.| Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig 7 14 8 | 57,14 | 64,29 | -11,12%
. Kale Turizm ve Otel Isletmeciligi Meslek

Yuksekokulu 7 14 14 100 100 0,00%
. KUtUphar]e ve Dékimantasyon Daire

Bagkanligi 7 14 12 | 85,71 || 85,71 0,00%
!| Lisansiistli Egitim Enstitiisii 7 14 14 100 100 0,00%
.| Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi 7 14 12 85,71 || 85,71 0,00%
.| Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi 7 14 13 | 92,86 | 92,86 [ 0,00%
.| Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig 7 14 14 100 | 92,86 7,69%
.I Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi 7 14 8 57,14 || 57,14 0,00%
iI Yabanci Diller Yiksekokulu 7 14 14 100 92,86 7,69%
[16] esilyurt Meslek Yiiksekokulu 7 14 2 [ 1429 | 7,14 | 100,0%

|Ziraat Fakultesi 7 14 13 || 92,86 | 92,86 0,00%
.| Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiltesi 7 14 12 85,71 || 85,71 0,00%
.I Sivil Havacilik Yiksekokulu 7 14 12 85,71 || 78,57 9,09%
i| Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii 7 14 12 ] 8571 | 85,71 | 0,00%
. Hgkimhan Mehmet Emin Sungur Meslek

Y iiksekokulu 7 14 11 || 78,57 | 71,43 | 10,00%
.I Strateji Geligtirme Daire Bagkanlig 7 14 14 100 100 0,00%
.I Yapi sleri ve Teknik Daire Bagkanlig 7 14 13 || 92,86 || 71,43 | 30,00%
.I Personel Daire Bagkanligi 7 14 13 || 92,86 | 71,43 || 30,00%
.| Saglik Bilimleri Fakiiltesi 7 14 12 || 85,71 || 71,43 | 19,99%
.| Tip Fakiiltesi 7 14 14 100 85,71 || 16,67%
.| Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 7 14 11 78,57 || 57,14 | 37,50%
.| Genel Sekreterlik 7 14 14 100 0 0,00%
.| Hukuk Miisavirligi 7 14 8 57,14 0 0,00%
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Tablo 19. 2023-2024 Yillar1 Konsolide Degisim Tablosu

Soru Sayisi
023 Yili Gerceklesme

e
x
A
<
B
]
=
N
S
o
=
8
)

o

.|Akg:adag Meslek Yiiksekokulu 70 140 118 || 84,29 | 67,86 | 24,21%

.| Arapgir Meslek Yuksekokulu 70 140 139 || 99,29 | 99,29 0,00%
.| Battalgazi Meslek Yiksekokulu 70 140 117 || 83,57 | 8571 | -2,50%
.| Bilgi Islem Daire Baskanlig 70 140 110 78,57 || 74,29 5,76%

Darende Bekir Ilicak Meslek

Y lksekokulu 70 140 100 71,43 84,29 | -15,26%

Dogansehir Vahap Kiiciik Meslek

Y liksekokulu 70 140 134 95,71 | 85,71 11,67%
.I Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig 70 140 101 72,14 || 58,57 | 23,17%

Kale Turizm ve Otel Isletmeciligi

Meslek Yiksekokulu 70 140 120 | 85,71 | 91,43 | -6,26%

Ktiiphane ve Dokiimantasyon Daire

Bagkanlig 70 140 112 80 92,14 | -13,18%
.| Lisansiistii Egitim Enstitiisii 70 140 112 80 76,43 4,67%

Miihendislik ve Doga Bilimleri

Fakdiltesi 70 140 131 93,57 || 93,57 0,00%
.| Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig 70 140 124 | 8857 | 80,71 | 9,74%
.| Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 || 70 140 117 83,57 || 77,86 7,33%
.I Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesi 70 140 95 67,86 | 86,43 | -21,49%
iI Yabanci Diller Yiksekokulu 70 140 117 83,57 95 -12,03%
iI Yesilyurt Meslek Yiiksekokulu 70 140 88 62,86 57,86 8,64%
i| Ziraat Fakiltesi 70| 140 117 | 83,57 | 8357 | 0,00%
.| Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi 70 140 119 85 77,86 9,17%
.| Sivil Havacilik Yiiksekokulu 70 140 121 86,43 | 72,86 || 18,62%
.| Déoner Sermaye Isletme Miidiirliigii 70 140 118 84,29 | 83,86 0,51%

Hekimhan Mehmet Emin Sungur

Meslek Yiiksekokulu 70 140 101 | 72,14 | 68,57 5,21%
.| Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig 70 140 133 95 89,29 6,39%

|Yap1 1sleri ve Teknik Daire Bagkanligi || 70 140 111 79,29 | 71,43 11,00%

|Personel Daire Bagkanligi 70 140 126 90 69,29 (| 29,89%
-I Saglik Bilimleri Fakiiltesi 70 140 117 83,57 | 85,71 -2,50%

|T1p Fakiiltesi 70 140 129 92,14 | 89,21 3,28%

| Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu || 70 140 104 || 74,29 | 56,43 | 31,65%

|Gene| Sekreterlik 70 140 133 95 0 0,00%
.| Hukuk Miisavirligi 70 | 140 69 | 4929 | © 0,00%
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Tablo 20. Birim Bazinda Genel Degerlendirme Tablosu

91,67
Cok Yuksek

91,67
Cok Yiksek

83,33
Y iiksek

95,83
Cok Yiksek

85,42
Y iksek

100
Cok Yiiksek

91,67
Cok Yiksek

87,50
Yiksek

78,14
Y liksek

81,25
Yiksek

78,14
Y Uiksek

87,50
Yiiksek

90,63
Yiksek

81,25
Yiiksek

84,38
Y Uksek

81,25
Y Uiksek

90,63
Yiksek

65,63
Orta

81,25
Y iiksek

90,63
Yiksek

87,50
Yiksek

83,33
Y iksek

79,17
Yiksek

83,33
Yiksek

70,83
Orta

75,00
Orta

91,67
Cok Yiksek

83,33
Yiksek

87,50
Yiuksek

83,33
Yiksek

100
Cok Yiksek

70,83
Orta

79,17
Yiksek

83,33
Yiksek

91,67
Cok Yiksek

61

95,45
Cok Yiksek

72,73
Orta

81,82
Yiksek

77,27
Yiksek

77,27
Y iiksek

100
Cok Yiksek

72,73
Orta

95,45
Cok Yiiksek

86,36
Yiksek

81,82
Yiksek

59,09
Orta

77,27
Yiksek

81,82
Yiksek

95,45
Cok Yiiksek

92,86
Cok Yiksek

57,14
Orta

85,71
Y iiksek

50,00
Diisiik

100
Cok Yiksek

100
Cok Yiksek

92,86
Cok Yiksek

92,86
Cok Yiiksek

85,71
Y uksek

85,71
Y iiksek

57,14
Orta

85,71
Y iksek

85,71
Y iiksek

100
Cok Yiiksek
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79,17
Yiksek

87,50
Y iiksek

77,08
Y iiksek

79,17
Y iiksek

97,92
Cok Yiksek

91,67
Cok Yiksek

70,83
Orta

100
Cok Yiksek

72,92
Orta

75,00
Orta

79,17
Y uksek

83,33
Y iiksek

81,25
Yiksek

91,67
Cok Yiiksek

50,00
Diisiik
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81,25
Yiksek

71,88
Orta

84,38
Yiksek

81,25
Yiksek

100
Cok Yiiksek

68,75
Orta

71,88
Orta

81,25
Y Uiksek

71,88
Orta

90,63
Yiksek

68,75
Orta

46,88
Diisiik

75,00
Orta

100
Cok Yiksek

40,63
Diisiik

83,33
Yiksek

95,83
Cok Yiksek

79,17
Y iksek

91,67
Cok Yiksek

100
Cok Yiiksek

70,83
Orta

62,50
Orta

100
Cok Yiksek

79,17
Yiksek

91,67
Cok Yiksek

70,83
Orta

62,50
Orta

75,00
Orta

100
Cok Yiksek

50,00
Diisiik

90,91
Yiksek

95,45
Cok Yiksek

90,91
Y iksek

100
Cok Yiksek

100
Cok Yiksek

100
Cok Yiksek

68,18
Orta

100
Cok Yiksek

59,09
Orta

86,36
Yiksek

72,73
Orta

72,73
Orta

77,27
Yiksek

86,36
Yiksek

54,55
Orta

92,86
Cok Yksek

85,71
Y iiksek

100
Cok Yiksek

71,43
Orta

100
Cok Yiksek

85,71
Y iiksek

92,86
Cok Yiiksek

100
Cok Yiksek

78,57
Y iiksek

100
Cok Yiksek

78,57
Y uksek

14,29
Cok Diisiik

100
Cok Yiksek

100
Cok Yksek

57,14
Orta
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Tablo 21. 2023-2024 Yillar1 Yiizdelik Degisim Tablosu

2023-2024 Yuzdelik Degisimleri

86 10.00%
84
8.00%
82
6.00%
80
78 4.00%
76 2.00%
74
0.00%
72
-2.00%
70
68 -4.00%
Kontrol Ortami Risk Kontrol Faaliyetleri  Bilgi ve iletisim izleme
Degerlendirme
2023 2024 e——Y(zde Artisi(%)
2023 2024
= Kontrol Ortami m Risk Degerlendirme = Kontrol Ortami m Risk Degerlendirme
= Kontrol Faaliyetleri = Bilgi ve iletisim = Kontrol Faaliyetleri = Bilgi ve iletisim
= izleme = izleme
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GENEL DEGERLENDIRME

Universitemizde etkili bir i¢ kontrol sistemi olusturularak, uygulanmasini saglamak, izlemek
ile Universitemizin amag¢ ve hedeflerine ulasma konusunda i¢ Kontrol Sisteminin gelistirilmesine
yonelik olarak 2024 Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinda yer alan eylemlerin
anlasilmas1 ve calismalarin uyumlastirilmasi i¢in Stratejik Plan, Faaliyet Raporlar1 ve I¢ Kontrol
konulu egitim ve toplantilar diizenlenmistir.

Universitemizde 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda yapilmasi
gereken Kamu I¢ Kontrol Sistemi degerlendirmesinde;

Kontrol Ortami standardi; Etik Degerler ve Diirlistliik, Misyon, Organizasyon Yapist ve Gorevler,
Personelin Yeterliligi, Performansi ve Yetki Devri yonlerinden degerlendirilmis olup gelisimin iyi
diizeyde oldugu ve 2023 yilina oranla artis saglandigi,

Risk Degerlendirme Standardi; Planlama ve Programlama, Risklerin Belirlenmesi ve
Degerlendirilmesi yonlerinden degerlendirilmis olup gelisimin iyi diizeyde oldugu ve 2023 yilina
oranla artis saglandigi,

Kontrol Faaliyetleri Standardi; Kontrol Stratejileri ve Yontemleri, Prosedurlerin Belirlenmesi ve
Belgelendirilmesi, Gorevler Ayriligi, Hiyerarsik Kontroller, Faaliyetlerin Sirekliligi ile Bilgi
Sistemleri Kontrolleri yonlerinden degerlendirilmis olup gelisimin i1yi diizeyde oldugu ve 2023 yilina
oranla artis saglandigi,

Bilgi ve Iletisim Standardi; Bilgi ve Tletisim, Raporlama, Kayit ve Dosyalama, Hata, Usulsiizliik ve
Yolsuzluklarin Bildirilmesi yonlerinden degerlendirilmis olup gelisimin iyi diizeyde oldugu ancak
2023 yilina oranla azalis oldugu,

Izleme Standardi; i¢ Kontroliin Degerlendirilmesi ve I¢ Denetim yénlerinden degerlendirilmis olup
gelisimin 1yi diizeyde oldugu ve 2023 yilina oranla artig saglandigi,

Standartlara iliskin c¢alismalarin biiyiik o6l¢lide tamamlandigi ve i¢c kontrol sisteminin
iniversitemiz genelinde uygulanip personel tarafindan benimsendigi tespit edilmistir.

Stirekli iyilestirme ve iyi yonetisim ilkeleri geregince i¢ kontrol sistemindeki gelisimin
stirdiiriilebilirligini saglamak amaciyla her yil diizenli olarak i¢ kontrol sistemi degerlendirme
raporunun diizenlenmesi ve I¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kuruluna sunulmasi kararlilikla devam
ettirilmelidir.
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